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ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ  
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΚΑΙ 
ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΗΣ ΚΛΗΡΟΝΟΜΙΑΣ 
ΕΦΟΡΕΙΑ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΠΟΛΗΣ ΑΘΗΝΩΝ 
 
 

ΠΑΡΑΤΑΣΗ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 
 
 Στην Αθήνα, σήμερα 02.01.2026, ημέρα Παρασκευή,  οι υπογεγραμμένοι, αφ’ ενός μεν η 
Αναπληρώτρια Προϊσταμένη της Εφορείας Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών, Έλενα Κουντούρη, που καλείται στο 
εξής «εργοδότης» και αφετέρου δε η ΦΩΤΟΠΟΥΛΟΥ ΙΩΑΝΝΑ του Κωνσταντίνου, κάτοικος Αθηνών, Αγίας 
Ευφημίας 54, 143 43, με ΑΔΤ: ΑΖ857830 και ΑΜΚΑ: 26056700425,  που αποκαλείται στο εξής «εργαζόμενος» 
και σύμφωνα με την υπ' αριθ. ΥΠΠΟ/550046/03.06.2024 (ΑΔΑ: 67ΞΣ46ΝΚΟΤ-ΜΗΚ) Απόφαση Πρόσληψης και 
με την αριθ. ΥΠΠΟ/600436/24-12-2025 (ΑΔΑ: Ψ1Τ746ΝΚΟΤ-6Κ8) απόφαση παράτασης στο πλαίσιο του 
Υποέργου 17 «Διαμόρφωση και Ανάδειξη του Ανατολικού Τμήματος του Πλατώματος της Ακρόπολης. 
Δημιουργία διαδρομών επισκεπτών και διευθέτηση των διάσπαρτων λίθινων μελών» του έργου 
«Αποκατάσταση – Συντήρηση – Ανάδειξη των Μνημείων της Ακρόπολης» που θα υλοποιηθεί με την μέθοδο 
της αρχαιολογικής αυτεπιστασίας από την Εφορεία Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών, καταρτίζεται σύμβαση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου με 

διάρκεια σύμβασης:  από 01.01.2026 έως 31.01.2026 

και κατά την οποία ο πρώτος συμβαλλόμενος προσλαμβάνει το δεύτερο ως μισθωτό και αυτός αναλαμβάνει 
την υποχρέωση να παρέχει την εργασία του με τους ακόλουθους όρους και συμφωνίες:  

 
1. Ο εργαζόμενος θα απασχοληθεί για τις ανάγκες του Υποέργου 17 «Διαμόρφωση και Ανάδειξη του 

Ανατολικού Τμήματος του Πλατώματος της Ακρόπολης. Δημιουργία διαδρομών επισκεπτών και 
διευθέτηση των διάσπαρτων λίθινων μελών» του έργου «Αποκατάσταση – Συντήρηση – Ανάδειξη των 
Μνημείων της Ακρόπολης» που θα υλοποιηθεί απολογιστικά και με αυτεπιστασία από την Εφορεία 
Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών  με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και με την 
ειδικότητα του ΤΕ Συντηρητών Αρχαιοτήτων και Έργων Τέχνης με εξειδίκευση σε λίθο. 
 

2. Η αμοιβή του ανωτέρω προκύπτει από τις διατάξεις του Ν.4354/2015 όπως έχει τροποποιηθεί και 
ισχύει μέχρι σήμερα και θα βαρύνει τις πιστώσεις του ανωτέρω Υποέργου. 

 
3. Η καταβολή των αποδοχών θα πραγματοποιείται μέχρι την 27η εργάσιμη ημέρα του επόμενου από την 

παροχή εργασίας μήνα, στον αριθμό λογαριασμού της Τράπεζας που θα επιλέξει ο εργαζόμενος. 

4. Ο ανωτέρω υπάγεται από πλευράς ασφάλισης στον ΕΦΚΑ. 

5. Η χορήγηση των αδειών γίνεται σύμφωνα με όσα αναγράφονται στο υπ’αριθμ. 
ΔΙΔΑΔ/Φ.69/185/οικ.19379/08.10.2021 (ΑΔΑ: ΩΥΣΑ46ΜΤΛ6-ΒΤΡ) έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ, όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει. 

6. Ο ανωτέρω υποχρεούται να εκτελεί την εργασία που του ανατίθεται, υπό τις εντολές της 
Αναπληρώτριας Προϊσταμένης της Εφορείας Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών και των εξουσιοδοτημένων 
υπαλλήλων, οι οποίοι θα ασκούν τον πάσης φύσεως έλεγχο στην εργασία που του ανατίθεται και από 
τους οποίους θα λαμβάνει σχετικές εντολές και οδηγίες. 

7. Ο Εργαζόμενος απασχολείται αποκλειστικά στο αντικείμενο για το οποίο έχει προσληφθεί. 



8. Το εβδομαδιαίο ωράριο εργασίας είναι 40 ώρες από Δευτέρα έως Παρασκευή, ήτοι 8 ώρες ημερησίως,  
και ορίζεται ανάλογα με τις  ανάγκες  του έργου.  

9. Στην περίπτωση που ο εργαζόμενος κατά τη διάρκεια της σύμβασης απουσιάσει αδικαιολόγητα από 
την εργασία του, συνεχώς ή διακεκομμένα, για διάστημα περισσότερο από δέκα ημέρες θεωρείται ότι 
καταγγέλλεται εκ μέρους του η σύμβαση χωρίς καμία αποζημίωση από το Δημόσιο. 

10. Η Υπηρεσία διατηρεί το ανεξέλεγκτο δικαίωμα να λύσει μονομερώς τη σύμβαση χωρίς καμία 
υποχρέωση για αποζημίωση ή άλλη επιβάρυνση, πριν τη λήξη της, εφόσον ο εργαζόμενος δεν 
εκπληρώνει τις υποχρεώσεις του ή δεν ανταποκρίνεται στις ανάγκες εξυπηρέτησης της Υπηρεσίας του.  

11. Ρητώς διευκρινίζεται και ορίζεται, ότι η αμοιβή θα καταβάλλεται για παρεχόμενες υπηρεσίες και σε 
καμία περίπτωση για ημέρες αδικαιολόγητης απουσίας. 

12. Τυχόν αναδιαμόρφωση της αμοιβής του εργαζόμενου, προκύπτει μόνο κατόπιν υποβολής, από την 
πλευρά του, των νόμιμων προβλεπόμενων δικαιολογητικών και ισχύει για το χρονικό διάστημα που 
ακολουθεί την κατάθεσή τους, και όχι αναδρομικά. 

13. Κάθε παράβαση των υποχρεώσεων του προσλαμβανόμενου θα θεωρείται μονομερώς καταγγελία της 
σύμβασης προ της λήξης της. 

14. Κάθε μεταβολή των παραπάνω όρων και στοιχείων θα γίνεται εγγράφως και με ενημέρωση του 
εργαζόμενου μέσα σε ένα μήνα από τη μεταβολή 

15. Μετά την λήξη της ισχύος της σύμβασης αυτής, ο αντισυμβαλλόμενος απολύεται αυτοδίκαια χωρίς 
δικαίωμα αποζημίωσης από την αιτία αυτή. 

16. Ο εργαζόμενος παρέχει τη ρητή του συγκατάθεση για την επεξεργασία των προσωπικών του 
δεδομένων τα οποία είναι αναγκαία για την εκτέλεση της παρούσας σύμβασης, σύμφωνα με την 
ισχύουσα εθνική και ενωσιακή νομοθεσία. Τα εν λόγω προσωπικά δεδομένα θα τηρηθούν για χρονικό 
διάστημα όπως αυτό ορίζεται από την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

Τα εν λόγω προσωπικά δεδομένα θα τηρηθούν για χρονικό διάστημα όπως αυτό ορίζεται από την 
εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

17. Ο εργαζόμενος  δηλώνει ότι έλαβε γνώση των όρων της σύμβασης αυτής τους οποίους και αποδέχεται 
ανεπιφύλακτα. Επίσης αποδέχεται τη δημοσίευση της παρούσας (ΔΙΑΥΓΕΙΑ). 

Η σύμβαση αυτή συντάχθηκε σε τρία αντίγραφα και υπογράφεται όπως ακολουθεί. 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
 

Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 
της Εφορείας 

 
 

 
ΕΛΕΝΑ ΚΟΥΝΤΟΥΡΗ 

Αρχαιολόγος 

Η εργαζόμενη 
 
 
 
 

ΦΩΤΟΠΟΥΛΟΥ ΙΩΑΝΝΑ 

 
 
 



 

 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ      
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ  
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΚΑΙ 
ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΗΣ ΚΛΗΡΟΝΟΜΙΑΣ 
ΕΦΟΡΕΙΑ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΠΟΛΗΣ ΑΘΗΝΩΝ 
 
 

ΠΑΡΑΤΑΣΗ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 
 
 Στην Αθήνα, σήμερα 02.01.2026, ημέρα Παρασκευή,  οι υπογεγραμμένοι, αφ’ ενός μεν η 
Αναπληρώτρια Προϊσταμένη της Εφορείας Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών, Έλενα Κουντούρη, που καλείται στο 
εξής «εργοδότης» και αφετέρου δε η ΜΠΡΟΖΙΟΥΤΗ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ  του Γεωργίου, κάτοικος Λάρισας,  Αθανασίου 
Διάκου 27,415 00, με ΑΔΤ: ΑΗ642819 και ΑΜΚΑ: 28087903705,  που αποκαλείται στο εξής «εργαζόμενος» και 
σύμφωνα με την υπ' αριθ. ΥΠΠΟ/550046/03.06.2024 (ΑΔΑ: 67ΞΣ46ΝΚΟΤ-ΜΗΚ) Απόφαση Πρόσληψης και με 
την αριθ. ΥΠΠΟ/600436/24-12-2025 (ΑΔΑ: Ψ1Τ746ΝΚΟΤ-6Κ8) απόφαση παράτασης στο πλαίσιο του Υποέργου 
17 «Διαμόρφωση και Ανάδειξη του Ανατολικού Τμήματος του Πλατώματος της Ακρόπολης. Δημιουργία 
διαδρομών επισκεπτών και διευθέτηση των διάσπαρτων λίθινων μελών» του έργου «Αποκατάσταση - 
Συντήρηση - Ανάδειξη των Μνημείων της Ακρόπολης» που θα υλοποιηθεί με την μέθοδο της αρχαιολογικής 
αυτεπιστασίας από την Εφορεία Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών, καταρτίζεται σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου με 

διάρκεια σύμβασης:  από 01.01.2026 έως 31.01.2026 

και κατά την οποία ο πρώτος συμβαλλόμενος προσλαμβάνει το δεύτερο ως μισθωτό και αυτός αναλαμβάνει 
την υποχρέωση να παρέχει την εργασία του με τους ακόλουθους όρους και συμφωνίες:  

 
1. Ο εργαζόμενος θα απασχοληθεί για τις ανάγκες του Υποέργου 17 «Διαμόρφωση και Ανάδειξη του 

Ανατολικού Τμήματος του Πλατώματος της Ακρόπολης. Δημιουργία διαδρομών επισκεπτών και 
διευθέτηση των διάσπαρτων λίθινων μελών» του έργου «Αποκατάσταση – Συντήρηση – Ανάδειξη των 
Μνημείων της Ακρόπολης» που θα υλοποιηθεί απολογιστικά και με αυτεπιστασία από την Εφορεία 
Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών  με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και με την 
ειδικότητα του ΔΕ Σχεδιαστών με εμπειρία στην αποτύπωση και σχεδίαση μνημείων και αρχαιολογικών 
ευρημάτων. 
 

2. Η αμοιβή του ανωτέρω προκύπτει από τις διατάξεις του Ν.4354/2015 όπως έχει τροποποιηθεί και 
ισχύει μέχρι σήμερα και θα βαρύνει τις πιστώσεις του ανωτέρω Υποέργου. 

 
3. Η καταβολή των αποδοχών θα πραγματοποιείται μέχρι την 27η εργάσιμη ημέρα του επόμενου από την 

παροχή εργασίας μήνα, στον αριθμό λογαριασμού της Τράπεζας που θα επιλέξει ο εργαζόμενος. 

4. Ο ανωτέρω υπάγεται από πλευράς ασφάλισης στον ΕΦΚΑ. 

5. Η χορήγηση των αδειών γίνεται σύμφωνα με όσα αναγράφονται στο υπ’αριθμ. 
ΔΙΔΑΔ/Φ.69/185/οικ.19379/08.10.2021 (ΑΔΑ: ΩΥΣΑ46ΜΤΛ6-ΒΤΡ) έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ, όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει. 

6. Ο ανωτέρω υποχρεούται να εκτελεί την εργασία που του ανατίθεται, υπό τις εντολές της 
Αναπληρώτριας Προϊσταμένης της Εφορείας Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών και των εξουσιοδοτημένων 
υπαλλήλων, οι οποίοι θα ασκούν τον πάσης φύσεως έλεγχο στην εργασία που του ανατίθεται και από 
τους οποίους θα λαμβάνει σχετικές εντολές και οδηγίες. 

7. Ο Εργαζόμενος απασχολείται αποκλειστικά στο αντικείμενο για το οποίο έχει προσληφθεί. 



8. Το εβδομαδιαίο ωράριο εργασίας είναι 40 ώρες από Δευτέρα έως Παρασκευή, ήτοι 8 ώρες ημερησίως,  
και ορίζεται ανάλογα με τις  ανάγκες  του έργου.  

9. Στην περίπτωση που ο εργαζόμενος κατά τη διάρκεια της σύμβασης απουσιάσει αδικαιολόγητα από 
την εργασία του, συνεχώς ή διακεκομμένα, για διάστημα περισσότερο από δέκα ημέρες θεωρείται ότι 
καταγγέλλεται εκ μέρους του η σύμβαση χωρίς καμία αποζημίωση από το Δημόσιο. 

10. Η Υπηρεσία διατηρεί το ανεξέλεγκτο δικαίωμα να λύσει μονομερώς τη σύμβαση χωρίς καμία 
υποχρέωση για αποζημίωση ή άλλη επιβάρυνση, πριν τη λήξη της, εφόσον ο εργαζόμενος δεν 
εκπληρώνει τις υποχρεώσεις του ή δεν ανταποκρίνεται στις ανάγκες εξυπηρέτησης της Υπηρεσίας του.  

11. Ρητώς διευκρινίζεται και ορίζεται, ότι η αμοιβή θα καταβάλλεται για παρεχόμενες υπηρεσίες και σε 
καμία περίπτωση για ημέρες αδικαιολόγητης απουσίας. 

12. Τυχόν αναδιαμόρφωση της αμοιβής του εργαζόμενου, προκύπτει μόνο κατόπιν υποβολής, από την 
πλευρά του, των νόμιμων προβλεπόμενων δικαιολογητικών και ισχύει για το χρονικό διάστημα που 
ακολουθεί την κατάθεσή τους, και όχι αναδρομικά. 

13. Κάθε παράβαση των υποχρεώσεων του προσλαμβανόμενου θα θεωρείται μονομερώς καταγγελία της 
σύμβασης προ της λήξης της. 

14. Κάθε μεταβολή των παραπάνω όρων και στοιχείων θα γίνεται εγγράφως και με ενημέρωση του 
εργαζόμενου μέσα σε ένα μήνα από τη μεταβολή 

15. Μετά την λήξη της ισχύος της σύμβασης αυτής, ο αντισυμβαλλόμενος απολύεται αυτοδίκαια χωρίς 
δικαίωμα αποζημίωσης από την αιτία αυτή. 

16. Ο εργαζόμενος παρέχει τη ρητή του συγκατάθεση για την επεξεργασία των προσωπικών του 
δεδομένων τα οποία είναι αναγκαία για την εκτέλεση της παρούσας σύμβασης, σύμφωνα με την 
ισχύουσα εθνική και ενωσιακή νομοθεσία. Τα εν λόγω προσωπικά δεδομένα θα τηρηθούν για χρονικό 
διάστημα όπως αυτό ορίζεται από την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

Τα εν λόγω προσωπικά δεδομένα θα τηρηθούν για χρονικό διάστημα όπως αυτό ορίζεται από την 
εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

17. Ο εργαζόμενος  δηλώνει ότι έλαβε γνώση των όρων της σύμβασης αυτής τους οποίους και αποδέχεται 
ανεπιφύλακτα. Επίσης αποδέχεται τη δημοσίευση της παρούσας (ΔΙΑΥΓΕΙΑ). 

Η σύμβαση αυτή συντάχθηκε σε τρία αντίγραφα και υπογράφεται όπως ακολουθεί. 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
 

Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 
της Εφορείας 

 
 
 
 

ΕΛΕΝΑ ΚΟΥΝΤΟΥΡΗ 
Αρχαιολόγος 

Η εργαζόμενη 
 
 
 
 

ΜΠΡΟΖΙΟΥΤΗ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ 

 
 
 
 
 



 

 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ      
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ  
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΚΑΙ 
ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΗΣ ΚΛΗΡΟΝΟΜΙΑΣ 
ΕΦΟΡΕΙΑ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΠΟΛΗΣ ΑΘΗΝΩΝ 
 
 

ΠΑΡΑΤΑΣΗ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 
 
 Στην Αθήνα, σήμερα 02.01.2026, ημέρα Παρασκευή,  οι υπογεγραμμένοι, αφ’ ενός μεν η 
Αναπληρώτρια Προϊσταμένη της Εφορείας  Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών, Έλενα Κουντούρη, που καλείται στο 
εξής «εργοδότης» και αφετέρου δε ο ΜΑΥΡΑΚΗΣ ΚΥΡΙΑΚΟΣ του Γεωργίου, κάτοικος Αγίας Βαρβάρας, οδός 
Ελευθερίας  8, 123 51, με ΑΔΤ: Τ553679 και ΑΜΚΑ: 25016903830,  που αποκαλείται στο εξής «εργαζόμενος» 
και σύμφωνα με την υπ' αριθ. ΥΠΠΟ/550046/03.06.2024 (ΑΔΑ: 67ΞΣ46ΝΚΟΤ-ΜΗΚ)  Απόφαση Πρόσληψης και 
με την αριθ. ΥΠΠΟ/600436/24-12-2025 (ΑΔΑ: Ψ1Τ746ΝΚΟΤ-6Κ8) απόφαση παράτασης στο πλαίσιο του 
Υποέργου 17 «Διαμόρφωση και Ανάδειξη του Ανατολικού Τμήματος του Πλατώματος της Ακρόπολης. 
Δημιουργία διαδρομών επισκεπτών και διευθέτηση των διάσπαρτων λίθινων μελών» του έργου 
«Αποκατάσταση - Συντήρηση - Ανάδειξη των Μνημείων της Ακρόπολης» που θα υλοποιηθεί με την μέθοδο της 
αρχαιολογικής αυτεπιστασίας από την Εφορεία Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών, καταρτίζεται σύμβαση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου με 

διάρκεια σύμβασης:  από 01.01.2026 έως 31.01.2026 

και κατά την οποία ο πρώτος συμβαλλόμενος προσλαμβάνει το δεύτερο ως μισθωτό και αυτός αναλαμβάνει 
την υποχρέωση να παρέχει την εργασία του με τους ακόλουθους όρους και συμφωνίες:  

 
1 Ο εργαζόμενος θα απασχοληθεί για τις ανάγκες του Υποέργου17 «Διαμόρφωση και Ανάδειξη του 

Ανατολικού Τμήματος του Πλατώματος της Ακρόπολης. Δημιουργία διαδρομών επισκεπτών και 
διευθέτηση των διάσπαρτων λίθινων μελών» του έργου «Αποκατάσταση – Συντήρηση – Ανάδειξη των 
Μνημείων της Ακρόπολης» που θα υλοποιηθεί απολογιστικά και με αυτεπιστασία από την Εφορεία 
Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών. με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και με την 
ειδικότητα του ΔΕ Εργατοτεχνιτών. 
 

2 Η αμοιβή του ανωτέρω προκύπτει από τις διατάξεις του Ν.4354/2015 όπως έχει τροποποιηθεί και 
ισχύει μέχρι σήμερα και θα βαρύνει τις πιστώσεις του ανωτέρω Υποέργου. 

 
3 Η καταβολή των αποδοχών θα πραγματοποιείται μέχρι την 27η εργάσιμη ημέρα του επόμενου από την 

παροχή εργασίας μήνα, στον αριθμό λογαριασμού της Τράπεζας που θα επιλέξει ο εργαζόμενος. 

4 Ο ανωτέρω υπάγεται από πλευράς ασφάλισης στον ΕΦΚΑ. 

5 Η χορήγηση των αδειών γίνεται σύμφωνα με όσα αναγράφονται στο υπ’αριθμ. 
ΔΙΔΑΔ/Φ.69/185/οικ.19379/08.10.2021 (ΑΔΑ: ΩΥΣΑ46ΜΤΛ6-ΒΤΡ) έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ, όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει. 

6 Ο ανωτέρω υποχρεούται να εκτελεί την εργασία που του ανατίθεται, υπό τις εντολές της 
Αναπληρώτριας Προϊσταμένης της Εφορείας Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών και των εξουσιοδοτημένων 
υπαλλήλων, οι οποίοι θα ασκούν τον πάσης φύσεως έλεγχο στην εργασία που του ανατίθεται και από 
τους οποίους θα λαμβάνει σχετικές εντολές και οδηγίες. 

7 Ο Εργαζόμενος απασχολείται αποκλειστικά στο αντικείμενο για το οποίο έχει προσληφθεί. 



8 Το εβδομαδιαίο ωράριο εργασίας είναι 40 ώρες από Δευτέρα έως Παρασκευή, ήτοι 8 ώρες ημερησίως,  
και ορίζεται ανάλογα με τις  ανάγκες  του έργου.  

9 Στην περίπτωση που ο εργαζόμενος κατά τη διάρκεια της σύμβασης απουσιάσει αδικαιολόγητα από 
την εργασία του, συνεχώς ή διακεκομμένα, για διάστημα περισσότερο από δέκα ημέρες θεωρείται ότι 
καταγγέλλεται εκ μέρους του η σύμβαση χωρίς καμία αποζημίωση από το Δημόσιο. 

10 Η Υπηρεσία διατηρεί το ανεξέλεγκτο δικαίωμα να λύσει μονομερώς τη σύμβαση χωρίς καμία 
υποχρέωση για αποζημίωση ή άλλη επιβάρυνση, πριν τη λήξη της, εφόσον ο εργαζόμενος δεν 
εκπληρώνει τις υποχρεώσεις του ή δεν ανταποκρίνεται στις ανάγκες εξυπηρέτησης της Υπηρεσίας του.  

11 Ρητώς διευκρινίζεται και ορίζεται, ότι η αμοιβή θα καταβάλλεται για παρεχόμενες υπηρεσίες και σε 
καμία περίπτωση για ημέρες αδικαιολόγητης απουσίας. 

12 Τυχόν αναδιαμόρφωση της αμοιβής του εργαζόμενου, προκύπτει μόνο κατόπιν υποβολής, από την 
πλευρά του, των νόμιμων προβλεπόμενων δικαιολογητικών και ισχύει για το χρονικό διάστημα που 
ακολουθεί την κατάθεσή τους, και όχι αναδρομικά. 

13 Κάθε παράβαση των υποχρεώσεων του προσλαμβανόμενου θα θεωρείται μονομερώς καταγγελία της 
σύμβασης προ της λήξης της. 

14 Κάθε μεταβολή των παραπάνω όρων και στοιχείων θα γίνεται εγγράφως και με ενημέρωση του 
εργαζόμενου μέσα σε ένα μήνα από τη μεταβολή 

15 Μετά την λήξη της ισχύος της σύμβασης αυτής, ο αντισυμβαλλόμενος απολύεται αυτοδίκαια χωρίς 
δικαίωμα αποζημίωσης από την αιτία αυτή. 

16 Ο εργαζόμενος παρέχει τη ρητή του συγκατάθεση για την επεξεργασία των προσωπικών του 
δεδομένων τα οποία είναι αναγκαία για την εκτέλεση της παρούσας σύμβασης, σύμφωνα με την 
ισχύουσα εθνική και ενωσιακή νομοθεσία. Τα εν λόγω προσωπικά δεδομένα θα τηρηθούν για χρονικό 
διάστημα όπως αυτό ορίζεται από την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

Τα εν λόγω προσωπικά δεδομένα θα τηρηθούν για χρονικό διάστημα όπως αυτό ορίζεται από την 
εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

17 Ο εργαζόμενος  δηλώνει ότι έλαβε γνώση των όρων της σύμβασης αυτής τους οποίους και αποδέχεται 
ανεπιφύλακτα. Επίσης αποδέχεται τη δημοσίευση της παρούσας (ΔΙΑΥΓΕΙΑ). 

Η σύμβαση αυτή συντάχθηκε σε τρία αντίγραφα και υπογράφεται όπως ακολουθεί. 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
 

Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 
της Εφορείας 

 
 
 

ΕΛΕΝΑ ΚΟΥΝΤΟΥΡΗ 
Αρχαιολόγος 

Ο εργαζόμενος 
 
 
 
 

ΜΑΥΡΑΚΗΣ ΚΥΡΙΑΚΟΣ 

 
 
 
 
 
 



 

 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ      
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ  
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΚΑΙ 
ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΗΣ ΚΛΗΡΟΝΟΜΙΑΣ 
ΕΦΟΡΕΙΑ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΠΟΛΗΣ ΑΘΗΝΩΝ 
 
 

ΠΑΡΑΤΑΣΗ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 
 
 Στην Αθήνα, σήμερα 02.01.2026, ημέρα Παρασκευή,  οι υπογεγραμμένοι, αφ’ ενός μεν η 
Αναπληρώτρια Προϊσταμένη της Εφορείας Αρχαιοτήτων  Πόλης Αθηνών, Έλενα Κουντούρη, που καλείται στο 
εξής «εργοδότης» και αφετέρου δε ο ΣΧΙΖΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ του Γεωργίου, κάτοικος Χαϊδαρίου, οδός Μαγνησίας 28, 
124 61, με ΑΔΤ: ΑΖ233873 και ΑΜΚΑ: 15038005193,  που αποκαλείται στο εξής «εργαζόμενος» και σύμφωνα 
με την υπ' αριθ. ΥΠΠΟ/550046/03.06.2024 (ΑΔΑ: 67ΞΣ46ΝΚΟΤ-ΜΗΚ) Απόφαση Πρόσληψης και με την αριθ. 
ΥΠΠΟ/600436/24-12-2025 (ΑΔΑ: Ψ1Τ746ΝΚΟΤ-6Κ8) απόφαση παράτασης στο πλαίσιο του Υποέργου 17 
«Διαμόρφωση και Ανάδειξη του Ανατολικού Τμήματος του Πλατώματος της Ακρόπολης. Δημιουργία 
διαδρομών επισκεπτών και διευθέτηση των διάσπαρτων λίθινων μελών» του έργου «Αποκατάσταση – 
Συντήρηση – Ανάδειξη των Μνημείων της Ακρόπολης» που θα υλοποιηθεί με την μέθοδο της αρχαιολογικής 
αυτεπιστασίας από την Εφορεία Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών, καταρτίζεται σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου με 

διάρκεια σύμβασης:  από 01.01.2026 έως 31.01.2026 

και κατά την οποία ο πρώτος συμβαλλόμενος προσλαμβάνει το δεύτερο ως μισθωτό και αυτός αναλαμβάνει 
την υποχρέωση να παρέχει την εργασία του με τους ακόλουθους όρους και συμφωνίες:  

 
1. Ο εργαζόμενος θα απασχοληθεί για τις ανάγκες του Υποέργου17 «Διαμόρφωση και Ανάδειξη του 

Ανατολικού Τμήματος του Πλατώματος της Ακρόπολης. Δημιουργία διαδρομών επισκεπτών και 
διευθέτηση των διάσπαρτων λίθινων μελών» του έργου «Αποκατάσταση – Συντήρηση – Ανάδειξη των 
Μνημείων της Ακρόπολης» που θα υλοποιηθεί απολογιστικά και με αυτεπιστασία από την Εφορεία 
Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών  με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και με την 
ειδικότητα του ΔΕ Μαρμαροτεχνιτών. 
 

2. Η αμοιβή του ανωτέρω προκύπτει από τις διατάξεις του Ν.4354/2015 όπως έχει τροποποιηθεί και 
ισχύει μέχρι σήμερα και θα βαρύνει τις πιστώσεις του ανωτέρω Υποέργου. 

 
3. Η καταβολή των αποδοχών θα πραγματοποιείται μέχρι την 27η εργάσιμη ημέρα του επόμενου από την 

παροχή εργασίας μήνα, στον αριθμό λογαριασμού της Τράπεζας που θα επιλέξει ο εργαζόμενος. 

4. Ο ανωτέρω υπάγεται από πλευράς ασφάλισης στον ΕΦΚΑ. 

5. Η χορήγηση των αδειών γίνεται σύμφωνα με όσα αναγράφονται στο υπ’αριθμ. 
ΔΙΔΑΔ/Φ.69/185/οικ.19379/08.10.2021 (ΑΔΑ: ΩΥΣΑ46ΜΤΛ6-ΒΤΡ) έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ, όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει. 

6. Ο ανωτέρω υποχρεούται να εκτελεί την εργασία που του ανατίθεται, υπό τις εντολές της 
Αναπληρώτριας Προϊσταμένης της Εφορείας Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών και των εξουσιοδοτημένων 
υπαλλήλων, οι οποίοι θα ασκούν τον πάσης φύσεως έλεγχο στην εργασία που του ανατίθεται και από 
τους οποίους θα λαμβάνει σχετικές εντολές και οδηγίες. 

7. Ο Εργαζόμενος απασχολείται αποκλειστικά στο αντικείμενο για το οποίο έχει προσληφθεί. 



8. Το εβδομαδιαίο ωράριο εργασίας είναι 40 ώρες από Δευτέρα έως Παρασκευή, ήτοι 8 ώρες ημερησίως,  
και ορίζεται ανάλογα με τις  ανάγκες  του έργου.  

9. Στην περίπτωση που ο εργαζόμενος κατά τη διάρκεια της σύμβασης απουσιάσει αδικαιολόγητα από 
την εργασία του, συνεχώς ή διακεκομμένα, για διάστημα περισσότερο από δέκα ημέρες θεωρείται ότι 
καταγγέλλεται εκ μέρους του η σύμβαση χωρίς καμία αποζημίωση από το Δημόσιο. 

10. Η Υπηρεσία διατηρεί το ανεξέλεγκτο δικαίωμα να λύσει μονομερώς τη σύμβαση χωρίς καμία 
υποχρέωση για αποζημίωση ή άλλη επιβάρυνση, πριν τη λήξη της, εφόσον ο εργαζόμενος δεν 
εκπληρώνει τις υποχρεώσεις του ή δεν ανταποκρίνεται στις ανάγκες εξυπηρέτησης της Υπηρεσίας του.  

11. Ρητώς διευκρινίζεται και ορίζεται, ότι η αμοιβή θα καταβάλλεται για παρεχόμενες υπηρεσίες και σε 
καμία περίπτωση για ημέρες αδικαιολόγητης απουσίας. 

12. Τυχόν αναδιαμόρφωση της αμοιβής του εργαζόμενου, προκύπτει μόνο κατόπιν υποβολής, από την 
πλευρά του, των νόμιμων προβλεπόμενων δικαιολογητικών και ισχύει για το χρονικό διάστημα που 
ακολουθεί την κατάθεσή τους, και όχι αναδρομικά. 

13. Κάθε παράβαση των υποχρεώσεων του προσλαμβανόμενου θα θεωρείται μονομερώς καταγγελία της 
σύμβασης προ της λήξης της. 

14. Κάθε μεταβολή των παραπάνω όρων και στοιχείων θα γίνεται εγγράφως και με ενημέρωση του 
εργαζόμενου μέσα σε ένα μήνα από τη μεταβολή 

15. Μετά την λήξη της ισχύος της σύμβασης αυτής, ο αντισυμβαλλόμενος απολύεται αυτοδίκαια χωρίς 
δικαίωμα αποζημίωσης από την αιτία αυτή. 

16. Ο εργαζόμενος παρέχει τη ρητή του συγκατάθεση για την επεξεργασία των προσωπικών του 
δεδομένων τα οποία είναι αναγκαία για την εκτέλεση της παρούσας σύμβασης, σύμφωνα με την 
ισχύουσα εθνική και ενωσιακή νομοθεσία. Τα εν λόγω προσωπικά δεδομένα θα τηρηθούν για χρονικό 
διάστημα όπως αυτό ορίζεται από την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

Τα εν λόγω προσωπικά δεδομένα θα τηρηθούν για χρονικό διάστημα όπως αυτό ορίζεται από την 
εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

17. Ο εργαζόμενος  δηλώνει ότι έλαβε γνώση των όρων της σύμβασης αυτής τους οποίους και αποδέχεται 
ανεπιφύλακτα. Επίσης αποδέχεται τη δημοσίευση της παρούσας (ΔΙΑΥΓΕΙΑ). 

Η σύμβαση αυτή συντάχθηκε σε τρία αντίγραφα και υπογράφεται όπως ακολουθεί. 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
 

Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 
της Εφορείας 

 
 
 
 

ΕΛΕΝΑ ΚΟΥΝΤΟΥΡΗ 
Αρχαιολόγος 

Ο εργαζόμενος 
 
 
 
 

ΣΧΙΖΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 

 
 



 

          
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ      
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ  
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΚΑΙ 
ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΗΣ ΚΛΗΡΟΝΟΜΙΑΣ 
ΕΦΟΡΕΙΑ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΠΟΛΗΣ ΑΘΗΝΩΝ 
 
 

ΠΑΡΑΤΑΣΗ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 
 
 Στην Αθήνα, σήμερα 02.01.2026, ημέρα Παρασκευή,  οι υπογεγραμμένοι, αφ’ ενός μεν η Αναπληρώτρια 
Προϊσταμένη της Εφορείας Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών, Έλενα Κουντούρη, που καλείται στο εξής «εργοδότης» 
και αφετέρου δε η ΜΠΟΥΡΑ ΒΑΣΙΛΙΚΗ του Χρήστου, κάτοικος Ζωγράφου, οδός Μπέη Δημητρίου 7, Τ.Κ. 157 73, 
με ΑΔΤ: ΑΙ 983262  και ΑΜΚΑ: 21017903408,  που αποκαλείται στο εξής «εργαζόμενος» και σύμφωνα με την υπ' 
αριθ. ΥΠΠΟ/296849/05.07.2024 (ΑΔΑ:9ΠΝΦ46ΝΚΟΤ-ΓΓ4) Απόφαση Πρόσληψης και με την υπ' αριθ. 
ΥΠΠΟ/600436/24-12-2025 (ΑΔΑ: Ψ1Τ746ΝΚΟΤ-6Κ8) απόφαση παράτασης στο πλαίσιο του Υποέργου 17 
«Διαμόρφωση και Ανάδειξη του Ανατολικού Τμήματος του Πλατώματος της Ακρόπολης. Δημιουργία διαδρομών 
επισκεπτών και διευθέτηση των διάσπαρτων λίθινων μελών» του έργου «Αποκατάσταση - Συντήρηση - Ανάδειξη 
των Μνημείων της Ακρόπολης» που θα υλοποιηθεί με την μέθοδο της αρχαιολογικής αυτεπιστασίας από την 
Εφορεία Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών, καταρτίζεται σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου με  

διάρκεια σύμβασης: από 01.01.2026 έως 31.01.2026 

και κατά την οποία ο πρώτος συμβαλλόμενος προσλαμβάνει το δεύτερο ως μισθωτό και αυτός αναλαμβάνει την 
υποχρέωση να παρέχει την εργασία του με τους ακόλουθους όρους και συμφωνίες:  

 
1 Ο εργαζόμενος θα απασχοληθεί για τις ανάγκες του Υποέργου 17 «Διαμόρφωση και Ανάδειξη του 

Ανατολικού Τμήματος του Πλατώματος της Ακρόπολης. Δημιουργία διαδρομών επισκεπτών και 
διευθέτηση των διάσπαρτων λίθινων μελών» του έργου «Αποκατάσταση - Συντήρηση - Ανάδειξη των 
Μνημείων της Ακρόπολης» που θα υλοποιηθεί απολογιστικά και με αυτεπιστασία από την Εφορεία 
Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και με την 
ειδικότητα του ΠΕ ΑΡΧΑΙΟΛΟΓΩΝ. 
 

2 Η αμοιβή του ανωτέρω προκύπτει από τις διατάξεις του Ν.4354/2015 όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει 
μέχρι σήμερα και θα βαρύνει τις πιστώσεις του ανωτέρω Υποέργου. 

3 Η καταβολή των αποδοχών θα πραγματοποιείται μέχρι την 27η εργάσιμη ημέρα του επόμενου από την 
παροχή εργασίας μήνα, στον αριθμό λογαριασμού της Τράπεζας που θα επιλέξει ο εργαζόμενος. 

4 Ο ανωτέρω υπάγεται από πλευράς ασφάλισης στον ΕΦΚΑ. 

5 Η χορήγηση των αδειών γίνεται σύμφωνα με όσα αναγράφονται στο υπ’αριθμ. 
ΔΙΔΑΔ/Φ.69/185/οικ.19379/08.10.2021 (ΑΔΑ: ΩΥΣΑ46ΜΤΛ6-ΒΤΡ) έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ. 

6 Ο ανωτέρω υποχρεούται να εκτελεί την εργασία που του ανατίθεται, υπό τις εντολές της Αναπληρώτριας 
Προϊσταμένης της Εφορείας Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών και των εξουσιοδοτημένων υπαλλήλων, οι 
οποίοι θα ασκούν τον πάσης φύσεως έλεγχο στην εργασία που του ανατίθεται και από τους οποίους θα 
λαμβάνει σχετικές εντολές και οδηγίες. 

7 Ο Εργαζόμενος απασχολείται αποκλειστικά στο αντικείμενο για το οποίο έχει προσληφθεί. 

8 Το εβδομαδιαίο ωράριο εργασίας είναι 40 ώρες από Δευτέρα έως Παρασκευή, ήτοι 8 ώρες ημερησίως,  
και ορίζεται ανάλογα με τις  ανάγκες  του έργου.  



9 Στην περίπτωση που ο εργαζόμενος κατά τη διάρκεια της σύμβασης απουσιάσει αδικαιολόγητα από την 
εργασία του, συνεχώς ή διακεκομμένα, για διάστημα περισσότερο από δέκα ημέρες θεωρείται ότι 
καταγγέλλεται εκ μέρους του η σύμβαση χωρίς καμία αποζημίωση από το Δημόσιο. 

10 Η Υπηρεσία διατηρεί το ανεξέλεγκτο δικαίωμα να λύσει μονομερώς τη σύμβαση χωρίς καμία υποχρέωση 
για αποζημίωση ή άλλη επιβάρυνση, πριν τη λήξη της, εφόσον ο εργαζόμενος δεν εκπληρώνει τις 
υποχρεώσεις του ή δεν ανταποκρίνεται στις ανάγκες εξυπηρέτησης της Υπηρεσίας του.  

11 Ρητώς διευκρινίζεται και ορίζεται, ότι η αμοιβή θα καταβάλλεται για παρεχόμενες υπηρεσίες και σε 
καμία περίπτωση για ημέρες αδικαιολόγητης απουσίας. 

12 Τυχόν αναδιαμόρφωση της αμοιβής του εργαζόμενου, προκύπτει μόνο κατόπιν υποβολής, από την 
πλευρά του, των νόμιμων προβλεπόμενων δικαιολογητικών και ισχύει για το χρονικό διάστημα που 
ακολουθεί την κατάθεσή τους, και όχι αναδρομικά. 

13 Κάθε παράβαση των υποχρεώσεων του προσλαμβανόμενου θα θεωρείται μονομερώς καταγγελία της 
σύμβασης προ της λήξης της. 

14 Κάθε μεταβολή των παραπάνω όρων και στοιχείων θα γίνεται εγγράφως και με ενημέρωση του 
εργαζόμενου μέσα σε ένα μήνα από τη μεταβολή. 

15 Μετά την λήξη της ισχύος της σύμβασης αυτής, ο αντισυμβαλλόμενος απολύεται αυτοδίκαια χωρίς 
δικαίωμα αποζημίωσης από την αιτία αυτή. 

16 Ο εργαζόμενος παρέχει τη ρητή του συγκατάθεση για την επεξεργασία των προσωπικών του δεδομένων 
τα οποία είναι αναγκαία για την εκτέλεση της παρούσας σύμβασης, σύμφωνα με την ισχύουσα εθνική 
και ενωσιακή νομοθεσία. Τα εν λόγω προσωπικά δεδομένα θα τηρηθούν για χρονικό διάστημα όπως 
αυτό ορίζεται από την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

17 Ο εργαζόμενος  δηλώνει ότι έλαβε γνώση των όρων της σύμβασης αυτής τους οποίους και αποδέχεται 
ανεπιφύλακτα. 

Η σύμβαση αυτή συντάχθηκε σε τρία αντίγραφα και υπογράφεται όπως ακολουθεί. 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
 

 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 

της Εφορείας 
 
 

 
ΕΛΕΝΑ ΚΟΥΝΤΟΥΡΗ 

Αρχαιολόγος 

Η εργαζόμενη 
 
 
 
 

ΜΠΟΥΡΑ ΒΑΣΙΛΙΚΗ 

 
 
 
 
 
 



 

          
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ      
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ  
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΚΑΙ 
ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΗΣ ΚΛΗΡΟΝΟΜΙΑΣ 
ΕΦΟΡΕΙΑ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΠΟΛΗΣ ΑΘΗΝΩΝ 
 
 

ΠΑΡΑΤΑΣΗ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 
 
 Στην Αθήνα, σήμερα 02.01.2026, ημέρα Παρασκευή,  οι υπογεγραμμένοι, αφ’ ενός μεν η Αναπληρώτρια 
Προϊσταμένη της Εφορείας Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών, Έλενα Κουντούρη, που καλείται στο εξής «εργοδότης» 
και αφετέρου δε η ΝΙΚΗΤΑΚΗ ΓΕΩΡΓΙΑ του Μιχαήλ, κάτοικος Αιγάλεω, οδός Κορυδαλλού 27Α, Τ.Κ. 12 244, με 
ΑΔΤ: Σ 582149 και ΑΜΚΑ: 02098002807,  που αποκαλείται στο εξής «εργαζόμενος» και σύμφωνα με την υπ' αριθ. 
ΥΠΠΟ/554287/11.12.2024 (ΑΔΑ: ΨΚΧ846ΝΚΟΤ-104) Απόφαση Πρόσληψης και με την υπ' αριθ. 
ΥΠΠΟ/600436/24-12-2025 (ΑΔΑ: Ψ1Τ746ΝΚΟΤ-6Κ8) απόφαση παράτασης στο πλαίσιο του Υποέργου 17 
«Διαμόρφωση και Ανάδειξη του Ανατολικού Τμήματος του Πλατώματος της Ακρόπολης. Δημιουργία διαδρομών 
επισκεπτών και διευθέτηση των διάσπαρτων λίθινων μελών» του έργου «Αποκατάσταση - Συντήρηση - Ανάδειξη 
των Μνημείων της Ακρόπολης» που θα υλοποιηθεί με την μέθοδο της αρχαιολογικής αυτεπιστασίας από την 
Εφορεία Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών, καταρτίζεται σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου με  

διάρκεια σύμβασης:  από 01.01.2026 έως 31.01.2026 

και κατά την οποία ο πρώτος συμβαλλόμενος προσλαμβάνει το δεύτερο ως μισθωτό και αυτός αναλαμβάνει την 
υποχρέωση να παρέχει την εργασία της με τους ακόλουθους όρους και συμφωνίες:  

 
1 Ο εργαζόμενος θα απασχοληθεί για τις ανάγκες του Υποέργου 17 «Διαμόρφωση και Ανάδειξη του 

Ανατολικού Τμήματος του Πλατώματος της Ακρόπολης. Δημιουργία διαδρομών επισκεπτών και 
διευθέτηση των διάσπαρτων λίθινων μελών» του έργου «Αποκατάσταση - Συντήρηση - Ανάδειξη των 
Μνημείων της Ακρόπολης» που θα υλοποιηθεί απολογιστικά και με αυτεπιστασία από την Εφορεία 
Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και με την 
ειδικότητα του ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ. 
 

2 Η αμοιβή του ανωτέρω προκύπτει από τις διατάξεις του Ν.4354/2015 όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει 
μέχρι σήμερα και θα βαρύνει τις πιστώσεις του ανωτέρω Υποέργου. 

3 Η καταβολή των αποδοχών θα πραγματοποιείται μέχρι την 27η εργάσιμη ημέρα του επόμενου από την 
παροχή εργασίας μήνα, στον αριθμό λογαριασμού της Τράπεζας που θα επιλέξει ο εργαζόμενος. 

4 Ο ανωτέρω υπάγεται από πλευράς ασφάλισης στον ΕΦΚΑ. 

5 Η χορήγηση των αδειών γίνεται σύμφωνα με όσα αναγράφονται στο υπ’αριθμ. 
ΔΙΔΑΔ/Φ.69/185/οικ.19379/08.10.2021 (ΑΔΑ: ΩΥΣΑ46ΜΤΛ6-ΒΤΡ) έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ. 

6 Ο ανωτέρω υποχρεούται να εκτελεί την εργασία που του ανατίθεται, υπό τις εντολές της Αναπληρώτριας 
Προϊσταμένης της Εφορείας Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών και των εξουσιοδοτημένων υπαλλήλων, οι 
οποίοι θα ασκούν τον πάσης φύσεως έλεγχο στην εργασία που του ανατίθεται και από τους οποίους θα 
λαμβάνει σχετικές εντολές και οδηγίες. 

7 Ο Εργαζόμενος απασχολείται αποκλειστικά στο αντικείμενο για το οποίο έχει προσληφθεί. 

8 Το εβδομαδιαίο ωράριο εργασίας είναι 40 ώρες από Δευτέρα έως Παρασκευή, ήτοι 8 ώρες ημερησίως,  
και ορίζεται ανάλογα με τις  ανάγκες  του έργου.  



9 Στην περίπτωση που ο εργαζόμενος κατά τη διάρκεια της σύμβασης απουσιάσει αδικαιολόγητα από την 
εργασία του, συνεχώς ή διακεκομμένα, για διάστημα περισσότερο από δέκα ημέρες θεωρείται ότι 
καταγγέλλεται εκ μέρους του η σύμβαση χωρίς καμία αποζημίωση από το Δημόσιο. 

10 Η Υπηρεσία διατηρεί το ανεξέλεγκτο δικαίωμα να λύσει μονομερώς τη σύμβαση χωρίς καμία υποχρέωση 
για αποζημίωση ή άλλη επιβάρυνση, πριν τη λήξη της, εφόσον ο εργαζόμενος δεν εκπληρώνει τις 
υποχρεώσεις του ή δεν ανταποκρίνεται στις ανάγκες εξυπηρέτησης της Υπηρεσίας του.  

11 Ρητώς διευκρινίζεται και ορίζεται, ότι η αμοιβή θα καταβάλλεται για παρεχόμενες υπηρεσίες και σε 
καμία περίπτωση για ημέρες αδικαιολόγητης απουσίας. 

12 Τυχόν αναδιαμόρφωση της αμοιβής του εργαζόμενου, προκύπτει μόνο κατόπιν υποβολής, από την 
πλευρά του, των νόμιμων προβλεπόμενων δικαιολογητικών και ισχύει για το χρονικό διάστημα που 
ακολουθεί την κατάθεσή τους, και όχι αναδρομικά. 

13 Κάθε παράβαση των υποχρεώσεων του προσλαμβανόμενου θα θεωρείται μονομερώς καταγγελία της 
σύμβασης προ της λήξης της. 

14 Κάθε μεταβολή των παραπάνω όρων και στοιχείων θα γίνεται εγγράφως και με ενημέρωση του 
εργαζόμενου μέσα σε ένα μήνα από τη μεταβολή. 

15 Μετά την λήξη της ισχύος της σύμβασης αυτής, ο αντισυμβαλλόμενος απολύεται αυτοδίκαια χωρίς 
δικαίωμα αποζημίωσης από την αιτία αυτή. 

16 Ο εργαζόμενος παρέχει τη ρητή του συγκατάθεση για την επεξεργασία των προσωπικών του δεδομένων 
τα οποία είναι αναγκαία για την εκτέλεση της παρούσας σύμβασης, σύμφωνα με την ισχύουσα εθνική 
και ενωσιακή νομοθεσία. Τα εν λόγω προσωπικά δεδομένα θα τηρηθούν για χρονικό διάστημα όπως 
αυτό ορίζεται από την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

17 Ο εργαζόμενος  δηλώνει ότι έλαβε γνώση των όρων της σύμβασης αυτής τους οποίους και αποδέχεται 
ανεπιφύλακτα. 

Η σύμβαση αυτή συντάχθηκε σε τρία αντίγραφα και υπογράφεται όπως ακολουθεί. 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
 

 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 

της Εφορείας 
 

 
 

ΕΛΕΝΑ ΚΟΥΝΤΟΥΡΗ 
Αρχαιολόγος 

Η εργαζόμενη 
 
 
 
 

ΝΙΚΗΤΑΚΗ ΓΕΩΡΓΙΑ  

 
 
 
 



 

          
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ      
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ  
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΚΑΙ 
ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΗΣ ΚΛΗΡΟΝΟΜΙΑΣ 
ΕΦΟΡΕΙΑ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΠΟΛΗΣ ΑΘΗΝΩΝ 
 
 

ΠΑΡΑΤΑΣΗ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 
 
 Στην Αθήνα, σήμερα 02.01.2026, ημέρα Παρασκευή,  οι υπογεγραμμένοι, αφ’ ενός μεν η Αναπληρώτρια 
Προϊσταμένη της Εφορείας Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών, Έλενα Κουντούρη, που καλείται στο εξής «εργοδότης» 
και αφετέρου δε ο ΚΑΡΑΜΗΤΣΙΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ του Βασιλείου, κάτοικος Χαλανδρίου, οδός Βαλαωρίτου 3, Τ.Κ. 152 
32, με ΑΔΤ: ΑΑ 335041  και ΑΜΚΑ: 26068303978,  που αποκαλείται στο εξής «εργαζόμενος» και σύμφωνα με την 
υπ' αριθ. ΥΠΠΟ/317067/18.07.2024 (ΑΔΑ: ΨΨΜΟ46ΝΚΟΤ-ΝΟΡ)  Απόφαση Πρόσληψης και με την υπ' αριθ. 
ΥΠΠΟ/600436/24-12-2025 (ΑΔΑ: Ψ1Τ746ΝΚΟΤ-6Κ8) απόφαση παράτασης στο πλαίσιο του Υποέργου 17 
«Διαμόρφωση και Ανάδειξη του Ανατολικού Τμήματος του Πλατώματος της Ακρόπολης. Δημιουργία διαδρομών 
επισκεπτών και διευθέτηση των διάσπαρτων λίθινων μελών» του έργου «Αποκατάσταση - Συντήρηση - Ανάδειξη 
των Μνημείων της Ακρόπολης» που θα υλοποιηθεί με την μέθοδο της αρχαιολογικής αυτεπιστασίας από την 
Εφορεία Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών, καταρτίζεται σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου με  

διάρκεια σύμβασης:  από 01.01.2026 έως 31.01.2026 

και κατά την οποία ο πρώτος συμβαλλόμενος προσλαμβάνει το δεύτερο ως μισθωτό και αυτός αναλαμβάνει την 
υποχρέωση να παρέχει την εργασία του με τους ακόλουθους όρους και συμφωνίες:  

 
1 Ο εργαζόμενος θα απασχοληθεί για τις ανάγκες του Υποέργου 17 «Διαμόρφωση και Ανάδειξη του 

Ανατολικού Τμήματος του Πλατώματος της Ακρόπολης. Δημιουργία διαδρομών επισκεπτών και 
διευθέτηση των διάσπαρτων λίθινων μελών» του έργου «Αποκατάσταση - Συντήρηση - Ανάδειξη των 
Μνημείων της Ακρόπολης» που θα υλοποιηθεί απολογιστικά και με αυτεπιστασία από την Εφορεία 
Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και με την 
ειδικότητα του ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ειδικότητας Πολιτικών Μηχανικών. 
 

2 Η αμοιβή του ανωτέρω προκύπτει από τις διατάξεις του Ν.4354/2015 όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει 
μέχρι σήμερα και θα βαρύνει τις πιστώσεις του ανωτέρω Υποέργου. 

3 Η καταβολή των αποδοχών θα πραγματοποιείται μέχρι την 27η εργάσιμη ημέρα του επόμενου από την 
παροχή εργασίας μήνα, στον αριθμό λογαριασμού της Τράπεζας που θα επιλέξει ο εργαζόμενος. 

4 Ο ανωτέρω υπάγεται από πλευράς ασφάλισης στον ΕΦΚΑ. 

5 Η χορήγηση των αδειών γίνεται σύμφωνα με όσα αναγράφονται στο υπ’αριθμ. 
ΔΙΔΑΔ/Φ.69/185/οικ.19379/08.10.2021 (ΑΔΑ: ΩΥΣΑ46ΜΤΛ6-ΒΤΡ) έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ. 

6 Ο ανωτέρω υποχρεούται να εκτελεί την εργασία που του ανατίθεται, υπό τις εντολές της Αναπληρώτριας 
Προϊσταμένης της Εφορείας Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών και των εξουσιοδοτημένων υπαλλήλων, οι 
οποίοι θα ασκούν τον πάσης φύσεως έλεγχο στην εργασία που του ανατίθεται και από τους οποίους θα 
λαμβάνει σχετικές εντολές και οδηγίες. 

7 Ο Εργαζόμενος απασχολείται αποκλειστικά στο αντικείμενο για το οποίο έχει προσληφθεί. 

8 Το εβδομαδιαίο ωράριο εργασίας είναι 40 ώρες από Δευτέρα έως Παρασκευή, ήτοι 8 ώρες ημερησίως,  
και ορίζεται ανάλογα με τις  ανάγκες  του έργου.  



9 Στην περίπτωση που ο εργαζόμενος κατά τη διάρκεια της σύμβασης απουσιάσει αδικαιολόγητα από την 
εργασία του, συνεχώς ή διακεκομμένα, για διάστημα περισσότερο από δέκα ημέρες θεωρείται ότι 
καταγγέλλεται εκ μέρους του η σύμβαση χωρίς καμία αποζημίωση από το Δημόσιο. 

10 Η Υπηρεσία διατηρεί το ανεξέλεγκτο δικαίωμα να λύσει μονομερώς τη σύμβαση χωρίς καμία υποχρέωση 
για αποζημίωση ή άλλη επιβάρυνση, πριν τη λήξη της, εφόσον ο εργαζόμενος δεν εκπληρώνει τις 
υποχρεώσεις του ή δεν ανταποκρίνεται στις ανάγκες εξυπηρέτησης της Υπηρεσίας του.  

11 Ρητώς διευκρινίζεται και ορίζεται, ότι η αμοιβή θα καταβάλλεται για παρεχόμενες υπηρεσίες και σε 
καμία περίπτωση για ημέρες αδικαιολόγητης απουσίας. 

12 Τυχόν αναδιαμόρφωση της αμοιβής του εργαζόμενου, προκύπτει μόνο κατόπιν υποβολής, από την 
πλευρά του, των νόμιμων προβλεπόμενων δικαιολογητικών και ισχύει για το χρονικό διάστημα που 
ακολουθεί την κατάθεσή τους, και όχι αναδρομικά. 

13 Κάθε παράβαση των υποχρεώσεων του προσλαμβανόμενου θα θεωρείται μονομερώς καταγγελία της 
σύμβασης προ της λήξης της. 

14 Κάθε μεταβολή των παραπάνω όρων και στοιχείων θα γίνεται εγγράφως και με ενημέρωση του 
εργαζόμενου μέσα σε ένα μήνα από τη μεταβολή. 

15 Μετά την λήξη της ισχύος της σύμβασης αυτής, ο αντισυμβαλλόμενος απολύεται αυτοδίκαια χωρίς 
δικαίωμα αποζημίωσης από την αιτία αυτή. 

16 Ο εργαζόμενος παρέχει τη ρητή του συγκατάθεση για την επεξεργασία των προσωπικών του δεδομένων 
τα οποία είναι αναγκαία για την εκτέλεση της παρούσας σύμβασης, σύμφωνα με την ισχύουσα εθνική 
και ενωσιακή νομοθεσία. Τα εν λόγω προσωπικά δεδομένα θα τηρηθούν για χρονικό διάστημα όπως 
αυτό ορίζεται από την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

17 Ο εργαζόμενος  δηλώνει ότι έλαβε γνώση των όρων της σύμβασης αυτής τους οποίους και αποδέχεται 
ανεπιφύλακτα. 

Η σύμβαση αυτή συντάχθηκε σε τρία αντίγραφα και υπογράφεται όπως ακολουθεί. 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
 

Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 
της Εφορείας 

 
 
 
 

ΕΛΕΝΑ ΚΟΥΝΤΟΥΡΗ 
Αρχαιολόγος 

Ο εργαζόμενος 
 
 
 
 

Καραμήτσιος Νικόλαος 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ      
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ  
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΚΑΙ 
ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΗΣ ΚΛΗΡΟΝΟΜΙΑΣ 
ΕΦΟΡΕΙΑ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΠΟΛΗΣ ΑΘΗΝΩΝ 
 
 

ΠΑΡΑΤΑΣΗ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 
 
 Στην Αθήνα, σήμερα 02.01.2026, ημέρα Παρασκευή,  οι υπογεγραμμένοι, αφ’ ενός μεν η 
Αναπληρώτρια Προϊσταμένη της Εφορείας Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών, Έλενα Κουντούρη, που καλείται στο 
εξής «εργοδότης» και αφετέρου δε η ΚΟΥΝΤΟΥΡΗ ΒΙΚΤΩΡΙΑ του Παναγιώτη, κάτοικος Ρεθύμνου, οδός Λευτέρη 
Πρεβελάκη 8,Τ.Κ. 741 00, με ΑΔΤ: ΑΖ453388 και ΑΜΚΑ: 11098901926,  που αποκαλείται στο εξής 
«εργαζόμενος» και σύμφωνα με την υπ' αριθ.ΥΠΠΟ/185040/24.04.2024 (ΑΔΑ: 6Κ0Ν46ΝΚΟΤ-ΨΒΣ) Απόφαση 
Πρόσληψης και με την αριθ. ΥΠΠΟ/600436/24-12-2025 (ΑΔΑ: Ψ1Τ746ΝΚΟΤ-6Κ8)  απόφαση παράτασης στο 
πλαίσιο του Υποέργου 17 «Διαμόρφωση και Ανάδειξη του Ανατολικού Τμήματος του Πλατώματος της 
Ακρόπολης. Δημιουργία διαδρομών επισκεπτών και διευθέτηση των διάσπαρτων λίθινων μελών» του έργου 
«Αποκατάσταση - Συντήρηση - Ανάδειξη των Μνημείων της Ακρόπολης» που θα υλοποιηθεί με την μέθοδο της 
αρχαιολογικής αυτεπιστασίας από την Εφορεία Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών, καταρτίζεται σύμβαση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου με 

διάρκεια σύμβασης:  από 01.01.2026 έως 31.01.2026 

και κατά την οποία ο πρώτος συμβαλλόμενος προσλαμβάνει το δεύτερο ως μισθωτό και αυτός αναλαμβάνει 
την υποχρέωση να παρέχει την εργασία του με τους ακόλουθους όρους και συμφωνίες:  

 
1 Ο εργαζόμενος θα απασχοληθεί για τις ανάγκες του Υποέργου17 «Διαμόρφωση και Ανάδειξη του 

Ανατολικού Τμήματος του Πλατώματος της Ακρόπολης. Δημιουργία διαδρομών επισκεπτών και 
διευθέτηση των διάσπαρτων λίθινων μελών» του έργου «Αποκατάσταση – Συντήρηση – Ανάδειξη των 
Μνημείων της Ακρόπολης» που θα υλοποιηθεί απολογιστικά και με αυτεπιστασία από την Εφορεία 
Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και με την 
ειδικότητα του ΠΕ ΑΡΧΑΙΟΛΟΓΩΝ με εξειδίκευση στην Κλασική Αρχαιολογία. 
 

2 Η αμοιβή του ανωτέρω προκύπτει από τις διατάξεις του Ν.4354/2015 όπως έχει τροποποιηθεί και 
ισχύει μέχρι σήμερα και θα βαρύνει τις πιστώσεις του ανωτέρω Υποέργου. 

 
3 Η καταβολή των αποδοχών θα πραγματοποιείται μέχρι την 27η εργάσιμη ημέρα του επόμενου από την 

παροχή εργασίας μήνα, στον αριθμό λογαριασμού της Τράπεζας που θα επιλέξει ο εργαζόμενος. 

4 Ο ανωτέρω υπάγεται από πλευράς ασφάλισης στον ΕΦΚΑ. 

5 Η χορήγηση των αδειών γίνεται σύμφωνα με όσα αναγράφονται στο 
υπ’αριθμ.ΔΙΔΑΔ/Φ.69/185/οικ.19379/08.10.2021 (ΑΔΑ: ΩΥΣΑ46ΜΤΛ6-ΒΤΡ) έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ, όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει. 

6 Ο ανωτέρω υποχρεούται να εκτελεί την εργασία που του ανατίθεται, υπό τις εντολές της 
Αναπληρώτριας Προϊσταμένης της Εφορείας Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών και των εξουσιοδοτημένων 
υπαλλήλων, οι οποίοι θα ασκούν τον πάσης φύσεως έλεγχο στην εργασία που του ανατίθεται και από 
τους οποίους θα λαμβάνει σχετικές εντολές και οδηγίες. 

7 Ο Εργαζόμενος απασχολείται αποκλειστικά στο αντικείμενο για το οποίο έχει προσληφθεί. 



8 Το εβδομαδιαίο ωράριο εργασίας είναι 40 ώρες από Δευτέρα έως Παρασκευή, ήτοι 8 ώρες ημερησίως,  
και ορίζεται ανάλογα με τις  ανάγκες  του έργου.  

9 Στην περίπτωση που ο εργαζόμενος κατά τη διάρκεια της σύμβασης απουσιάσει αδικαιολόγητα από 
την εργασία του, συνεχώς ή διακεκομμένα, για διάστημα περισσότερο από δέκα ημέρες θεωρείται ότι 
καταγγέλλεται εκ μέρους του η σύμβαση χωρίς καμία αποζημίωση από το Δημόσιο. 

10 Η Υπηρεσία διατηρεί το ανεξέλεγκτο δικαίωμα να λύσει μονομερώς τη σύμβαση χωρίς καμία 
υποχρέωση για αποζημίωση ή άλλη επιβάρυνση, πριν τη λήξη της, εφόσον ο εργαζόμενος δεν 
εκπληρώνει τις υποχρεώσεις του ή δεν ανταποκρίνεται στις ανάγκες εξυπηρέτησης της Υπηρεσίας του.  

11 Ρητώς διευκρινίζεται και ορίζεται, ότι η αμοιβή θα καταβάλλεται για παρεχόμενες υπηρεσίες και σε 
καμία περίπτωση για ημέρες αδικαιολόγητης απουσίας. 

12 Τυχόν αναδιαμόρφωση της αμοιβής του εργαζόμενου, προκύπτει μόνο κατόπιν υποβολής, από την 
πλευρά του, των νόμιμων προβλεπόμενων δικαιολογητικών και ισχύει για το χρονικό διάστημα που 
ακολουθεί την κατάθεσή τους, και όχι αναδρομικά. 

13 Κάθε παράβαση των υποχρεώσεων του προσλαμβανόμενου θα θεωρείται μονομερώς καταγγελία της 
σύμβασης προ της λήξης της. 

14 Κάθε μεταβολή των παραπάνω όρων και στοιχείων θα γίνεται εγγράφως και με ενημέρωση του 
εργαζόμενου μέσα σε ένα μήνα από τη μεταβολή 

15 Μετά την λήξη της ισχύος της σύμβασης αυτής, ο αντισυμβαλλόμενος απολύεται αυτοδίκαια χωρίς 
δικαίωμα αποζημίωσης από την αιτία αυτή. 

16 Ο εργαζόμενος παρέχει τη ρητή του συγκατάθεση για την επεξεργασία των προσωπικών του 
δεδομένων τα οποία είναι αναγκαία για την εκτέλεση της παρούσας σύμβασης, σύμφωνα με την 
ισχύουσα εθνική και ενωσιακή νομοθεσία. Τα εν λόγω προσωπικά δεδομένα θα τηρηθούν για χρονικό 
διάστημα όπως αυτό ορίζεται από την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

Τα εν λόγω προσωπικά δεδομένα θα τηρηθούν για χρονικό διάστημα όπως αυτό ορίζεται από την 
εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

17 Ο εργαζόμενος  δηλώνει ότι έλαβε γνώση των όρων της σύμβασης αυτής τους οποίους και αποδέχεται 
ανεπιφύλακτα. Επίσης αποδέχεται τη δημοσίευση της παρούσας (ΔΙΑΥΓΕΙΑ). 

Η σύμβαση αυτή συντάχθηκε σε τρία αντίγραφα και υπογράφεται όπως ακολουθεί. 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
 

Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 
της Εφορείας 

 
 
 

ΕΛΕΝΑ ΚΟΥΝΤΟΥΡΗ 
Αρχαιολόγος 

Η εργαζόμενη 
 
 
 
 

ΚΟΥΝΤΟΥΡΗ ΒΙΚΤΩΡΙΑ 

 
 
 
 
 
 



 

          
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ      
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ  
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΚΑΙ 
ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΗΣ ΚΛΗΡΟΝΟΜΙΑΣ 
ΕΦΟΡΕΙΑ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΠΟΛΗΣ ΑΘΗΝΩΝ 
 
 

ΠΑΡΑΤΑΣΗ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 
 
 Στην Αθήνα, σήμερα 02.01.2026, ημέρα Παρασκευή,  οι υπογεγραμμένοι, αφ’ ενός μεν η Αναπληρώτρια 
Προϊσταμένη της Εφορείας Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών, Έλενα Κουντούρη, που καλείται στο εξής «εργοδότης» 
και αφετέρου δε ο ΚΟΚΛΩΝΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ του Σπυρίδων, κάτοικος Αττικής, οδός Εκάλης 8, Τ.Κ. 11636, με ΑΔΤ: ΑΚ 
128047 και ΑΜΚΑ: 02108301934,  που αποκαλείται στο εξής «εργαζόμενος» και σύμφωνα με την υπ' αριθ. 
ΥΠΠΟ/370050/27.08.2024 (ΑΔΑ: 9Τ4Τ46ΝΚΟΤ-ΓΓ1) Απόφαση Πρόσληψης και με την υπ' αριθ. ΥΠΠΟ/600436/24-
12-2025 (ΑΔΑ: Ψ1Τ746ΝΚΟΤ-6Κ8) απόφαση παράτασης στο πλαίσιο του Υποέργου 17 «Διαμόρφωση και 
Ανάδειξη του Ανατολικού Τμήματος του Πλατώματος της Ακρόπολης. Δημιουργία διαδρομών επισκεπτών και 
διευθέτηση των διάσπαρτων λίθινων μελών» του έργου «Αποκατάσταση - Συντήρηση - Ανάδειξη των Μνημείων 
της Ακρόπολης» που θα υλοποιηθεί με την μέθοδο της αρχαιολογικής αυτεπιστασίας από την Εφορεία 
Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών, καταρτίζεται σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου με  

διάρκεια σύμβασης:  από 01.01.2026 έως 31.01.2026 

και κατά την οποία ο πρώτος συμβαλλόμενος προσλαμβάνει το δεύτερο ως μισθωτό και αυτός αναλαμβάνει την 
υποχρέωση να παρέχει την εργασία του με τους ακόλουθους όρους και συμφωνίες:  

 
1 Ο εργαζόμενος θα απασχοληθεί για τις ανάγκες του Υποέργου 17 «Διαμόρφωση και Ανάδειξη του 

Ανατολικού Τμήματος του Πλατώματος της Ακρόπολης. Δημιουργία διαδρομών επισκεπτών και 
διευθέτηση των διάσπαρτων λίθινων μελών» του έργου «Αποκατάσταση - Συντήρηση - Ανάδειξη των 
Μνημείων της Ακρόπολης» που θα υλοποιηθεί απολογιστικά και με αυτεπιστασία από την Εφορεία 
Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και με την 
ειδικότητα του ΔΕ ΕΡΓΑΤΟΤΕΧΝΙΤΩΝ. 
 

2 Η αμοιβή του ανωτέρω προκύπτει από τις διατάξεις του Ν.4354/2015 όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει 
μέχρι σήμερα και θα βαρύνει τις πιστώσεις του ανωτέρω Υποέργου. 

3 Η καταβολή των αποδοχών θα πραγματοποιείται μέχρι την 27η εργάσιμη ημέρα του επόμενου από την 
παροχή εργασίας μήνα, στον αριθμό λογαριασμού της Τράπεζας που θα επιλέξει ο εργαζόμενος. 

4 Ο ανωτέρω υπάγεται από πλευράς ασφάλισης στον ΕΦΚΑ. 

5 Η χορήγηση των αδειών γίνεται σύμφωνα με όσα αναγράφονται στο υπ’αριθμ. 
ΔΙΔΑΔ/Φ.69/185/οικ.19379/08.10.2021 (ΑΔΑ:ΩΥΣΑ46ΜΤΛ6-ΒΤΡ) έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει. 

6 Ο ανωτέρω υποχρεούται να εκτελεί την εργασία που του ανατίθεται, υπό τις εντολές της Αναπληρώτριας 
Προϊσταμένης της Εφορείας Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών και των εξουσιοδοτημένων υπαλλήλων, οι 
οποίοι θα ασκούν τον πάσης φύσεως έλεγχο στην εργασία που του ανατίθεται και από τους οποίους θα 
λαμβάνει σχετικές εντολές και οδηγίες. 

7 Ο Εργαζόμενος απασχολείται αποκλειστικά στο αντικείμενο για το οποίο έχει προσληφθεί. 

8 Το εβδομαδιαίο ωράριο εργασίας είναι 40 ώρες από Δευτέρα έως Παρασκευή, ήτοι 8 ώρες ημερησίως,  
και ορίζεται ανάλογα με τις  ανάγκες  του έργου.  



9 Στην περίπτωση που ο εργαζόμενος κατά τη διάρκεια της σύμβασης απουσιάσει αδικαιολόγητα από την 
εργασία του, συνεχώς ή διακεκομμένα, για διάστημα περισσότερο από δέκα ημέρες θεωρείται ότι 
καταγγέλλεται εκ μέρους του η σύμβαση χωρίς καμία αποζημίωση από το Δημόσιο. 

10 Η Υπηρεσία διατηρεί το ανεξέλεγκτο δικαίωμα να λύσει μονομερώς τη σύμβαση χωρίς καμία υποχρέωση 
για αποζημίωση ή άλλη επιβάρυνση, πριν τη λήξη της, εφόσον ο εργαζόμενος δεν εκπληρώνει τις 
υποχρεώσεις του ή δεν ανταποκρίνεται στις ανάγκες εξυπηρέτησης της Υπηρεσίας του.  

11 Ρητώς διευκρινίζεται και ορίζεται, ότι η αμοιβή θα καταβάλλεται για παρεχόμενες υπηρεσίες και σε 
καμία περίπτωση για ημέρες αδικαιολόγητης απουσίας. 

12 Τυχόν αναδιαμόρφωση της αμοιβής του εργαζόμενου, προκύπτει μόνο κατόπιν υποβολής, από την 
πλευρά του, των νόμιμων προβλεπόμενων δικαιολογητικών και ισχύει για το χρονικό διάστημα που 
ακολουθεί την κατάθεσή τους, και όχι αναδρομικά. 

13 Κάθε παράβαση των υποχρεώσεων του προσλαμβανόμενου θα θεωρείται μονομερώς καταγγελία της 
σύμβασης προ της λήξης της. 

14 Κάθε μεταβολή των παραπάνω όρων και στοιχείων θα γίνεται εγγράφως και με ενημέρωση του 
εργαζόμενου μέσα σε ένα μήνα από τη μεταβολή. 

15 Μετά την λήξη της ισχύος της σύμβασης αυτής, ο αντισυμβαλλόμενος απολύεται αυτοδίκαια χωρίς 
δικαίωμα αποζημίωσης από την αιτία αυτή. 

16 Ο εργαζόμενος παρέχει τη ρητή του συγκατάθεση για την επεξεργασία των προσωπικών του δεδομένων 
τα οποία είναι αναγκαία για την εκτέλεση της παρούσας σύμβασης, σύμφωνα με την ισχύουσα εθνική 
και ενωσιακή νομοθεσία. Τα εν λόγω προσωπικά δεδομένα θα τηρηθούν για χρονικό διάστημα όπως 
αυτό ορίζεται από την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

17 Ο εργαζόμενος δηλώνει ότι έλαβε γνώση των όρων της σύμβασης αυτής τους οποίους και αποδέχεται 
ανεπιφύλακτα. Επίσης αποδέχεται τη δημοσίευση της παρούσας (ΔΙΑΥΓΕΙΑ). 

 

               Η σύμβαση αυτή συντάχθηκε σε τρία αντίγραφα και υπογράφεται όπως ακολουθεί. 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
 

Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 
της Εφορείας 

 
 
 
 

ΕΛΕΝΑ ΚΟΥΝΤΟΥΡΗ 
Αρχαιολόγος 

Ο εργαζόμενος 
 
 
 
 

ΚΟΚΛΩΝΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ   

 
 
 
 
 
 
 



 

          
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ      
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ  
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΚΑΙ 
ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΗΣ ΚΛΗΡΟΝΟΜΙΑΣ 
ΕΦΟΡΕΙΑ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΠΟΛΗΣ ΑΘΗΝΩΝ 
 
 

ΠΑΡΑΤΑΣΗ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 
 
 Στην Αθήνα, σήμερα 02.01.2026, ημέρα Παρασκευή,  οι υπογεγραμμένοι, αφ’ ενός μεν η Αναπληρώτρια 
Προϊσταμένη της Εφορείας Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών, Έλενα Κουντούρη, που καλείται στο εξής «εργοδότης» 
και αφετέρου δε η ΚΑΤΣΑΡΗ ΑΙΜΙΛΙΑ του Νικολάου, κάτοικος Αθήνας, οδός Αθηνοδώρου 40, Τ.Κ. 118 53, με ΑΔΤ: 
ΑΒ 028960 και ΑΜΚΑ: 15109300820,  που αποκαλείται στο εξής «εργαζόμενος» και σύμφωνα με την υπ' αριθ. 
ΥΠΠΟ/220567/15.05.2024 (ΑΔΑ: 9ΡΚΦ46ΝΚΟΤ-1ΨΑ) Απόφαση Πρόσληψης και με την υπ' αριθ. 
ΥΠΠΟ/600436/24-12-2025 (ΑΔΑ: Ψ1Τ746ΝΚΟΤ-6Κ8) απόφαση παράτασης στο πλαίσιο του Υποέργου 17 
«Διαμόρφωση και Ανάδειξη του Ανατολικού Τμήματος του Πλατώματος της Ακρόπολης. Δημιουργία διαδρομών 
επισκεπτών και διευθέτηση των διάσπαρτων λίθινων μελών» του έργου «Αποκατάσταση - Συντήρηση - Ανάδειξη 
των Μνημείων της Ακρόπολης» που θα υλοποιηθεί με την μέθοδο της αρχαιολογικής αυτεπιστασίας από την 
Εφορεία Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών, καταρτίζεται σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου με  

διάρκεια σύμβασης:  από 01.01.2026 έως 31.01.2026 

και κατά την οποία ο πρώτος συμβαλλόμενος προσλαμβάνει το δεύτερο ως μισθωτό και αυτός αναλαμβάνει την 
υποχρέωση να παρέχει την εργασία του με τους ακόλουθους όρους και συμφωνίες:  

 
1 Ο εργαζόμενος θα απασχοληθεί για τις ανάγκες του Υποέργου 17 «Διαμόρφωση και Ανάδειξη του 

Ανατολικού Τμήματος του Πλατώματος της Ακρόπολης. Δημιουργία διαδρομών επισκεπτών και 
διευθέτηση των διάσπαρτων λίθινων μελών» του έργου «Αποκατάσταση - Συντήρηση - Ανάδειξη των 
Μνημείων της Ακρόπολης» που θα υλοποιηθεί απολογιστικά και με αυτεπιστασία από την Εφορεία 
Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και με την 
ειδικότητα του ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ. 
 

2 Η αμοιβή του ανωτέρω προκύπτει από τις διατάξεις του Ν.4354/2015 όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει 
μέχρι σήμερα και θα βαρύνει τις πιστώσεις του ανωτέρω Υποέργου. 

3 Η καταβολή των αποδοχών θα πραγματοποιείται μέχρι την 27η εργάσιμη ημέρα του επόμενου από την 
παροχή εργασίας μήνα, στον αριθμό λογαριασμού της Τράπεζας που θα επιλέξει ο εργαζόμενος. 

4 Ο ανωτέρω υπάγεται από πλευράς ασφάλισης στον ΕΦΚΑ. 

5 Η χορήγηση των αδειών γίνεται σύμφωνα με όσα αναγράφονται στο υπ’αριθμ. 
ΔΙΔΑΔ/Φ.69/185/οικ.19379/08.10.2021 (ΑΔΑ: ΩΥΣΑ46ΜΤΛ6-ΒΤΡ) έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει. 

6 Ο ανωτέρω υποχρεούται να εκτελεί την εργασία που του ανατίθεται, υπό τις εντολές της Αναπληρώτριας 
Προϊσταμένης της Εφορείας Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών και των εξουσιοδοτημένων υπαλλήλων, οι 
οποίοι θα ασκούν τον πάσης φύσεως έλεγχο στην εργασία που του ανατίθεται και από τους οποίους θα 
λαμβάνει σχετικές εντολές και οδηγίες. 

7 Ο Εργαζόμενος απασχολείται αποκλειστικά στο αντικείμενο για το οποίο έχει προσληφθεί. 

8 Το εβδομαδιαίο ωράριο εργασίας είναι 40 ώρες από Δευτέρα έως Παρασκευή, ήτοι 8 ώρες ημερησίως,  
και ορίζεται ανάλογα με τις  ανάγκες  του έργου.  



9 Στην περίπτωση που ο εργαζόμενος κατά τη διάρκεια της σύμβασης απουσιάσει αδικαιολόγητα από την 
εργασία του, συνεχώς ή διακεκομμένα, για διάστημα περισσότερο από δέκα ημέρες θεωρείται ότι 
καταγγέλλεται εκ μέρους του η σύμβαση χωρίς καμία αποζημίωση από το Δημόσιο. 

10 Η Υπηρεσία διατηρεί το ανεξέλεγκτο δικαίωμα να λύσει μονομερώς τη σύμβαση χωρίς καμία υποχρέωση 
για αποζημίωση ή άλλη επιβάρυνση, πριν τη λήξη της, εφόσον ο εργαζόμενος δεν εκπληρώνει τις 
υποχρεώσεις του ή δεν ανταποκρίνεται στις ανάγκες εξυπηρέτησης της Υπηρεσίας του.  

11 Ρητώς διευκρινίζεται και ορίζεται, ότι η αμοιβή θα καταβάλλεται για παρεχόμενες υπηρεσίες και σε 
καμία περίπτωση για ημέρες αδικαιολόγητης απουσίας. 

12 Τυχόν αναδιαμόρφωση της αμοιβής του εργαζόμενου, προκύπτει μόνο κατόπιν υποβολής, από την 
πλευρά του, των νόμιμων προβλεπόμενων δικαιολογητικών και ισχύει για το χρονικό διάστημα που 
ακολουθεί την κατάθεσή τους, και όχι αναδρομικά. 

13 Κάθε παράβαση των υποχρεώσεων του προσλαμβανόμενου θα θεωρείται μονομερώς καταγγελία της 
σύμβασης προ της λήξης της. 

14 Κάθε μεταβολή των παραπάνω όρων και στοιχείων θα γίνεται εγγράφως και με ενημέρωση του 
εργαζόμενου μέσα σε ένα μήνα από τη μεταβολή. 

15 Μετά την λήξη της ισχύος της σύμβασης αυτής, ο αντισυμβαλλόμενος απολύεται αυτοδίκαια χωρίς 
δικαίωμα αποζημίωσης από την αιτία αυτή. 

16 Ο εργαζόμενος παρέχει τη ρητή του συγκατάθεση για την επεξεργασία των προσωπικών του δεδομένων 
τα οποία είναι αναγκαία για την εκτέλεση της παρούσας σύμβασης, σύμφωνα με την ισχύουσα εθνική 
και ενωσιακή νομοθεσία. Τα εν λόγω προσωπικά δεδομένα θα τηρηθούν για χρονικό διάστημα όπως 
αυτό ορίζεται από την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

17 Ο εργαζόμενος  δηλώνει ότι έλαβε γνώση των όρων της σύμβασης αυτής τους οποίους και αποδέχεται 
ανεπιφύλακτα. Επίσης αποδέχεται τη δημοσίευση της παρούσας (ΔΙΑΥΓΕΙΑ) 

Η σύμβαση αυτή συντάχθηκε σε τρία αντίγραφα και υπογράφεται όπως ακολουθεί. 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
 

 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 

της Εφορείας 
 
 

 
ΕΛΕΝΑ ΚΟΥΝΤΟΥΡΗ 

Αρχαιολόγος 

Η εργαζόμενη 
 
 
 
 

ΚΑΤΣΑΡΗ ΑΙΜΙΛΙΑ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

          
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ      
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ  
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΚΑΙ 
ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΗΣ ΚΛΗΡΟΝΟΜΙΑΣ 
ΕΦΟΡΕΙΑ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΠΟΛΗΣ ΑΘΗΝΩΝ 
 
 

ΠΑΡΑΤΑΣΗ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 
 
 Στην Αθήνα, σήμερα 02.01.2026, ημέρα Παρασκευή,  οι υπογεγραμμένοι, αφ’ ενός μεν η Αναπληρώτρια 
Προϊσταμένη της Εφορείας Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών, Έλενα Κουντούρη, που καλείται στο εξής «εργοδότης» 
και αφετέρου δε ο ΓΙΟΥΤΣΟΣ ΝΕΚΤΑΡΙΟΣ ΠΕΤΡΟΣ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, κάτοικος Ηρακλείου Αττικής, οδός Πλατεία Αγίας 
Τριάδας, Τ.Κ. 14121, με ΑΔΤ: Α01039133 και ΑΜΚΑ: 27047905230,  που αποκαλείται στο εξής «εργαζόμενος» και 
σύμφωνα με την υπ' αριθ. ΥΠΠΟ/37588/29.01.2025 (ΑΔΑ: 6Ι2846ΝΚΟΤ-Ζ86)  Απόφαση Πρόσληψης και με την 
υπ' αριθ. ΥΠΠΟ/600436/24-12-2025 (ΑΔΑ: Ψ1Τ746ΝΚΟΤ-6Κ8) απόφαση παράτασης στο πλαίσιο του Υποέργου 
17 «Διαμόρφωση και Ανάδειξη του Ανατολικού Τμήματος του Πλατώματος της Ακρόπολης. Δημιουργία 
διαδρομών επισκεπτών και διευθέτηση των διάσπαρτων λίθινων μελών» του έργου «Αποκατάσταση - 
Συντήρηση - Ανάδειξη των Μνημείων της Ακρόπολης» που θα υλοποιηθεί με την μέθοδο της αρχαιολογικής 
αυτεπιστασίας από την Εφορεία Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών, καταρτίζεται σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου με  

διάρκεια σύμβασης:  από 01.01.2026 έως 31.01.2026 

και κατά την οποία ο πρώτος συμβαλλόμενος προσλαμβάνει το δεύτερο ως μισθωτό και αυτός αναλαμβάνει την 
υποχρέωση να παρέχει την εργασία του με τους ακόλουθους όρους και συμφωνίες:  

 
1 Ο εργαζόμενος θα απασχοληθεί για τις ανάγκες του Υποέργου 17 «Διαμόρφωση και Ανάδειξη του 

Ανατολικού Τμήματος του Πλατώματος της Ακρόπολης. Δημιουργία διαδρομών επισκεπτών και 
διευθέτηση των διάσπαρτων λίθινων μελών» του έργου «Αποκατάσταση - Συντήρηση - Ανάδειξη των 
Μνημείων της Ακρόπολης» που θα υλοποιηθεί απολογιστικά και με αυτεπιστασία από την Εφορεία 
Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και με την 
ειδικότητα του ΠΕ ΑΡΧΑΙΟΛΟΓΩΝ. 
 

2 Η αμοιβή του ανωτέρω προκύπτει από τις διατάξεις του Ν.4354/2015 όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει 
μέχρι σήμερα και θα βαρύνει τις πιστώσεις του ανωτέρω Υποέργου. 

3 Η καταβολή των αποδοχών θα πραγματοποιείται μέχρι την 27η εργάσιμη ημέρα του επόμενου από την 
παροχή εργασίας μήνα, στον αριθμό λογαριασμού της Τράπεζας που θα επιλέξει ο εργαζόμενος. 

4 Ο ανωτέρω υπάγεται από πλευράς ασφάλισης στον ΕΦΚΑ. 

5 Η χορήγηση των αδειών γίνεται σύμφωνα με όσα αναγράφονται στο υπ’αριθμ. 
ΔΙΔΑΔ/Φ.69/185/οικ.19379/08.10.2021 (ΑΔΑ:ΩΥΣΑ46ΜΤΛ6-ΒΤΡ) έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει. 

6 Ο ανωτέρω υποχρεούται να εκτελεί την εργασία που του ανατίθεται, υπό τις εντολές της Αναπληρώτριας 
Προϊσταμένης της Εφορείας Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών και των εξουσιοδοτημένων υπαλλήλων, οι 
οποίοι θα ασκούν τον πάσης φύσεως έλεγχο στην εργασία που του ανατίθεται και από τους οποίους θα 
λαμβάνει σχετικές εντολές και οδηγίες. 

7 Ο Εργαζόμενος απασχολείται αποκλειστικά στο αντικείμενο για το οποίο έχει προσληφθεί. 



8 Το εβδομαδιαίο ωράριο εργασίας είναι 40 ώρες από Δευτέρα έως Παρασκευή, ήτοι 8 ώρες ημερησίως,  
και ορίζεται ανάλογα με τις  ανάγκες  του έργου.  

9 Στην περίπτωση που ο εργαζόμενος κατά τη διάρκεια της σύμβασης απουσιάσει αδικαιολόγητα από την 
εργασία του, συνεχώς ή διακεκομμένα, για διάστημα περισσότερο από δέκα ημέρες θεωρείται ότι 
καταγγέλλεται εκ μέρους του η σύμβαση χωρίς καμία αποζημίωση από το Δημόσιο. 

10 Η Υπηρεσία διατηρεί το ανεξέλεγκτο δικαίωμα να λύσει μονομερώς τη σύμβαση χωρίς καμία υποχρέωση 
για αποζημίωση ή άλλη επιβάρυνση, πριν τη λήξη της, εφόσον ο εργαζόμενος δεν εκπληρώνει τις 
υποχρεώσεις του ή δεν ανταποκρίνεται στις ανάγκες εξυπηρέτησης της Υπηρεσίας του.  

11 Ρητώς διευκρινίζεται και ορίζεται, ότι η αμοιβή θα καταβάλλεται για παρεχόμενες υπηρεσίες και σε 
καμία περίπτωση για ημέρες αδικαιολόγητης απουσίας. 

12 Τυχόν αναδιαμόρφωση της αμοιβής του εργαζόμενου, προκύπτει μόνο κατόπιν υποβολής, από την 
πλευρά του, των νόμιμων προβλεπόμενων δικαιολογητικών και ισχύει για το χρονικό διάστημα που 
ακολουθεί την κατάθεσή τους, και όχι αναδρομικά. 

13 Κάθε παράβαση των υποχρεώσεων του προσλαμβανόμενου θα θεωρείται μονομερώς καταγγελία της 
σύμβασης προ της λήξης της. 

14 Κάθε μεταβολή των παραπάνω όρων και στοιχείων θα γίνεται εγγράφως και με ενημέρωση του 
εργαζόμενου μέσα σε ένα μήνα από τη μεταβολή. 

15 Μετά την λήξη της ισχύος της σύμβασης αυτής, ο αντισυμβαλλόμενος απολύεται αυτοδίκαια χωρίς 
δικαίωμα αποζημίωσης από την αιτία αυτή. 

16 Ο εργαζόμενος παρέχει τη ρητή του συγκατάθεση για την επεξεργασία των προσωπικών του δεδομένων 
τα οποία είναι αναγκαία για την εκτέλεση της παρούσας σύμβασης, σύμφωνα με την ισχύουσα εθνική 
και ενωσιακή νομοθεσία. Τα εν λόγω προσωπικά δεδομένα θα τηρηθούν για χρονικό διάστημα όπως 
αυτό ορίζεται από την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

17 Ο εργαζόμενος δηλώνει ότι έλαβε γνώση των όρων της σύμβασης αυτής τους οποίους και αποδέχεται 
ανεπιφύλακτα. Επίσης αποδέχεται τη δημοσίευση της παρούσας (ΔΙΑΥΓΕΙΑ). 

 

Η σύμβαση αυτή συντάχθηκε σε τρία αντίγραφα και υπογράφεται όπως ακολουθεί. 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
 

 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 

της Εφορείας 
 
 

ΕΛΕΝΑ ΚΟΥΝΤΟΥΡΗ 
Αρχαιολόγος 

Ο εργαζόμενος 
 

 
 

                         ΓΙΟΥΤΣΟΣ ΝΕΚΤΑΡΙΟΣ ΠΕΤΡΟΣ 

 
 
 
 
 



 

          
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ      
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ  
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΚΑΙ 
ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΗΣ ΚΛΗΡΟΝΟΜΙΑΣ 
ΕΦΟΡΕΙΑ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΠΟΛΗΣ ΑΘΗΝΩΝ 
 
 

ΠΑΡΑΤΑΣΗ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 
 
 Στην Αθήνα, σήμερα 02.01.2026, ημέρα Παρασκευή,  οι υπογεγραμμένοι, αφ’ ενός μεν η Αναπληρώτρια 
Προϊσταμένη της Εφορείας Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών, Έλενα Κουντούρη, που καλείται στο εξής «εργοδότης» 
και αφετέρου δε η ΒΟΥΤΣΙΝΑ ΜΑΡΙΑΝΝΑ του Νικολάου, κάτοικος Αττικής, οδός Αγίων Σαράντων 34, Τ.Κ. 17341, 
με ΑΔΤ: Χ 169855 και ΑΜΚΑ: 21127901623,  που αποκαλείται στο εξής «εργαζόμενος» και σύμφωνα με την υπ' 
αριθ. ΥΠΠΟ/37588/29.01.2025 (ΑΔΑ: 6Ι2846ΝΚΟΤ-Ζ86) Απόφαση Πρόσληψης και με την υπ' αριθ. 
ΥΠΠΟ/600436/24-12-2025 (ΑΔΑ: Ψ1Τ746ΝΚΟΤ-6Κ8) απόφαση παράτασης στο πλαίσιο του Υποέργου 17 
«Διαμόρφωση και Ανάδειξη του Ανατολικού Τμήματος του Πλατώματος της Ακρόπολης. Δημιουργία διαδρομών 
επισκεπτών και διευθέτηση των διάσπαρτων λίθινων μελών» του έργου «Αποκατάσταση - Συντήρηση - Ανάδειξη 
των Μνημείων της Ακρόπολης» που θα υλοποιηθεί με την μέθοδο της αρχαιολογικής αυτεπιστασίας από την 
Εφορεία Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών, καταρτίζεται σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου με  

διάρκεια σύμβασης:  από 01.01.2026 έως 31.01.2026 

και κατά την οποία ο πρώτος συμβαλλόμενος προσλαμβάνει το δεύτερο ως μισθωτό και αυτός αναλαμβάνει την 
υποχρέωση να παρέχει την εργασία του με τους ακόλουθους όρους και συμφωνίες:  

 
1 Ο εργαζόμενος θα απασχοληθεί για τις ανάγκες του Υποέργου 17 «Διαμόρφωση και Ανάδειξη του 

Ανατολικού Τμήματος του Πλατώματος της Ακρόπολης. Δημιουργία διαδρομών επισκεπτών και 
διευθέτηση των διάσπαρτων λίθινων μελών» του έργου «Αποκατάσταση - Συντήρηση - Ανάδειξη των 
Μνημείων της Ακρόπολης» που θα υλοποιηθεί απολογιστικά και με αυτεπιστασία από την Εφορεία 
Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και με την 
ειδικότητα του ΔΕ ΜΑΡΜΑΡΟΤΕΧΝΙΤΩΝ. 
 

2 Η αμοιβή του ανωτέρω προκύπτει από τις διατάξεις του Ν.4354/2015 όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει 
μέχρι σήμερα και θα βαρύνει τις πιστώσεις του ανωτέρω Υποέργου. 

3 Η καταβολή των αποδοχών θα πραγματοποιείται μέχρι την 27η εργάσιμη ημέρα του επόμενου από την 
παροχή εργασίας μήνα, στον αριθμό λογαριασμού της Τράπεζας που θα επιλέξει ο εργαζόμενος. 

4 Ο ανωτέρω υπάγεται από πλευράς ασφάλισης στον ΕΦΚΑ. 

5 Η χορήγηση των αδειών γίνεται σύμφωνα με όσα αναγράφονται στο υπ’αριθμ. 
ΔΙΔΑΔ/Φ.69/185/οικ.19379/08.10.2021 (ΑΔΑ:ΩΥΣΑ46ΜΤΛ6-ΒΤΡ) έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει. 

6 Ο ανωτέρω υποχρεούται να εκτελεί την εργασία που του ανατίθεται, υπό τις εντολές της Αναπληρώτριας 
Προϊσταμένης της Εφορείας Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών και των εξουσιοδοτημένων υπαλλήλων, οι 
οποίοι θα ασκούν τον πάσης φύσεως έλεγχο στην εργασία που του ανατίθεται και από τους οποίους θα 
λαμβάνει σχετικές εντολές και οδηγίες. 

7 Ο Εργαζόμενος απασχολείται αποκλειστικά στο αντικείμενο για το οποίο έχει προσληφθεί. 

8 Το εβδομαδιαίο ωράριο εργασίας είναι 40 ώρες από Δευτέρα έως Παρασκευή, ήτοι 8 ώρες ημερησίως,  
και ορίζεται ανάλογα με τις  ανάγκες  του έργου.  



9 Στην περίπτωση που ο εργαζόμενος κατά τη διάρκεια της σύμβασης απουσιάσει αδικαιολόγητα από την 
εργασία του, συνεχώς ή διακεκομμένα, για διάστημα περισσότερο από δέκα ημέρες θεωρείται ότι 
καταγγέλλεται εκ μέρους του η σύμβαση χωρίς καμία αποζημίωση από το Δημόσιο. 

10 Η Υπηρεσία διατηρεί το ανεξέλεγκτο δικαίωμα να λύσει μονομερώς τη σύμβαση χωρίς καμία υποχρέωση 
για αποζημίωση ή άλλη επιβάρυνση, πριν τη λήξη της, εφόσον ο εργαζόμενος δεν εκπληρώνει τις 
υποχρεώσεις του ή δεν ανταποκρίνεται στις ανάγκες εξυπηρέτησης της Υπηρεσίας του.  

11 Ρητώς διευκρινίζεται και ορίζεται, ότι η αμοιβή θα καταβάλλεται για παρεχόμενες υπηρεσίες και σε 
καμία περίπτωση για ημέρες αδικαιολόγητης απουσίας. 

12 Τυχόν αναδιαμόρφωση της αμοιβής του εργαζόμενου, προκύπτει μόνο κατόπιν υποβολής, από την 
πλευρά του, των νόμιμων προβλεπόμενων δικαιολογητικών και ισχύει για το χρονικό διάστημα που 
ακολουθεί την κατάθεσή τους, και όχι αναδρομικά. 

13 Κάθε παράβαση των υποχρεώσεων του προσλαμβανόμενου θα θεωρείται μονομερώς καταγγελία της 
σύμβασης προ της λήξης της. 

14 Κάθε μεταβολή των παραπάνω όρων και στοιχείων θα γίνεται εγγράφως και με ενημέρωση του 
εργαζόμενου μέσα σε ένα μήνα από τη μεταβολή. 

15 Μετά την λήξη της ισχύος της σύμβασης αυτής, ο αντισυμβαλλόμενος απολύεται αυτοδίκαια χωρίς 
δικαίωμα αποζημίωσης από την αιτία αυτή. 

16 Ο εργαζόμενος παρέχει τη ρητή του συγκατάθεση για την επεξεργασία των προσωπικών του δεδομένων 
τα οποία είναι αναγκαία για την εκτέλεση της παρούσας σύμβασης, σύμφωνα με την ισχύουσα εθνική 
και ενωσιακή νομοθεσία. Τα εν λόγω προσωπικά δεδομένα θα τηρηθούν για χρονικό διάστημα όπως 
αυτό ορίζεται από την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

17 Ο εργαζόμενος δηλώνει ότι έλαβε γνώση των όρων της σύμβασης αυτής τους οποίους και αποδέχεται 
ανεπιφύλακτα. Επίσης αποδέχεται τη δημοσίευση της παρούσας (ΔΙΑΥΓΕΙΑ). 

 

Η σύμβαση αυτή συντάχθηκε σε τρία αντίγραφα και υπογράφεται όπως ακολουθεί. 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
 

Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 
της Εφορείας 

 
 
 
 

ΕΛΕΝΑ ΚΟΥΝΤΟΥΡΗ 
Αρχαιολόγος 

Ο εργαζόμενος 
 
 
 
 

ΒΟΥΤΣΙΝΑ ΜΑΡΙΑΝΝΑ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

          
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ      
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ  
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΚΑΙ 
ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΗΣ ΚΛΗΡΟΝΟΜΙΑΣ 
ΕΦΟΡΕΙΑ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΠΟΛΗΣ ΑΘΗΝΩΝ 
 
 

ΠΑΡΑΤΣΗ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 
 
 Στην Αθήνα, σήμερα 02.01.2026, ημέρα Παρασκευή,  οι υπογεγραμμένοι, αφ’ ενός μεν η Αναπληρώτρια 
Προϊσταμένη της Εφορείας Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών, Έλενα Κουντούρη, που καλείται στο εξής «εργοδότης» 
και αφετέρου δε ο ΣΟΥΡΑΝΗΣ ΠΑΝΤΕΛΕΗΜΩΝ του Ιωάννη, κάτοικος Αττικής, οδός Αριστοτέλους 24, Τ.Κ. 17671, 
με ΑΔΤ: ΑΙ 418661 και ΑΜΚΑ: 22127401952,  που αποκαλείται στο εξής «εργαζόμενος» και σύμφωνα με την υπ' 
αριθ. ΥΠΠΟ/37588/29.01.2025 (ΑΔΑ: 6Ι2846ΝΚΟΤ-Ζ86)  Απόφαση Πρόσληψης  και με την υπ' αριθ. 
ΥΠΠΟ/600436/24-12-2025 (ΑΔΑ: Ψ1Τ746ΝΚΟΤ-6Κ8) απόφαση παράτασης στο πλαίσιο του Υποέργου 17 
«Διαμόρφωση και Ανάδειξη του Ανατολικού Τμήματος του Πλατώματος της Ακρόπολης. Δημιουργία διαδρομών 
επισκεπτών και διευθέτηση των διάσπαρτων λίθινων μελών» του έργου «Αποκατάσταση - Συντήρηση - Ανάδειξη 
των Μνημείων της Ακρόπολης» που θα υλοποιηθεί με την μέθοδο της αρχαιολογικής αυτεπιστασίας από την 
Εφορεία Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών, καταρτίζεται σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου με  

διάρκεια σύμβασης:  από 01.01.2026 έως 31.01.2026 

και κατά την οποία ο πρώτος συμβαλλόμενος προσλαμβάνει το δεύτερο ως μισθωτό και αυτός αναλαμβάνει την 
υποχρέωση να παρέχει την εργασία του με τους ακόλουθους όρους και συμφωνίες:  

 
1 Ο εργαζόμενος θα απασχοληθεί για τις ανάγκες του Υποέργου 17 «Διαμόρφωση και Ανάδειξη του 

Ανατολικού Τμήματος του Πλατώματος της Ακρόπολης. Δημιουργία διαδρομών επισκεπτών και 
διευθέτηση των διάσπαρτων λίθινων μελών» του έργου «Αποκατάσταση - Συντήρηση - Ανάδειξη των 
Μνημείων της Ακρόπολης» που θα υλοποιηθεί απολογιστικά και με αυτεπιστασία από την Εφορεία 
Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και με την 
ειδικότητα του ΔΕ ΜΑΡΜΑΡΟΤΕΧΝΙΤΩΝ. 
 

2 Η αμοιβή του ανωτέρω προκύπτει από τις διατάξεις του Ν.4354/2015 όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει 
μέχρι σήμερα και θα βαρύνει τις πιστώσεις του ανωτέρω Υποέργου. 

3 Η καταβολή των αποδοχών θα πραγματοποιείται μέχρι την 27η εργάσιμη ημέρα του επόμενου από την 
παροχή εργασίας μήνα, στον αριθμό λογαριασμού της Τράπεζας που θα επιλέξει ο εργαζόμενος. 

4 Ο ανωτέρω υπάγεται από πλευράς ασφάλισης στον ΕΦΚΑ. 

5 Η χορήγηση των αδειών γίνεται σύμφωνα με όσα αναγράφονται στο υπ’αριθμ. 
ΔΙΔΑΔ/Φ.69/185/οικ.19379/08.10.2021 (ΑΔΑ:ΩΥΣΑ46ΜΤΛ6-ΒΤΡ) έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει. 

6 Ο ανωτέρω υποχρεούται να εκτελεί την εργασία που του ανατίθεται, υπό τις εντολές της Αναπληρώτριας 
Προϊσταμένης της Εφορείας Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών και των εξουσιοδοτημένων υπαλλήλων, οι 
οποίοι θα ασκούν τον πάσης φύσεως έλεγχο στην εργασία που του ανατίθεται και από τους οποίους θα 
λαμβάνει σχετικές εντολές και οδηγίες. 

7 Ο Εργαζόμενος απασχολείται αποκλειστικά στο αντικείμενο για το οποίο έχει προσληφθεί. 

8 Το εβδομαδιαίο ωράριο εργασίας είναι 40 ώρες από Δευτέρα έως Παρασκευή, ήτοι 8 ώρες ημερησίως,  
και ορίζεται ανάλογα με τις  ανάγκες  του έργου.  



9 Στην περίπτωση που ο εργαζόμενος κατά τη διάρκεια της σύμβασης απουσιάσει αδικαιολόγητα από την 
εργασία του, συνεχώς ή διακεκομμένα, για διάστημα περισσότερο από δέκα ημέρες θεωρείται ότι 
καταγγέλλεται εκ μέρους του η σύμβαση χωρίς καμία αποζημίωση από το Δημόσιο. 

10 Η Υπηρεσία διατηρεί το ανεξέλεγκτο δικαίωμα να λύσει μονομερώς τη σύμβαση χωρίς καμία υποχρέωση 
για αποζημίωση ή άλλη επιβάρυνση, πριν τη λήξη της, εφόσον ο εργαζόμενος δεν εκπληρώνει τις 
υποχρεώσεις του ή δεν ανταποκρίνεται στις ανάγκες εξυπηρέτησης της Υπηρεσίας του.  

11 Ρητώς διευκρινίζεται και ορίζεται, ότι η αμοιβή θα καταβάλλεται για παρεχόμενες υπηρεσίες και σε 
καμία περίπτωση για ημέρες αδικαιολόγητης απουσίας. 

12 Τυχόν αναδιαμόρφωση της αμοιβής του εργαζόμενου, προκύπτει μόνο κατόπιν υποβολής, από την 
πλευρά του, των νόμιμων προβλεπόμενων δικαιολογητικών και ισχύει για το χρονικό διάστημα που 
ακολουθεί την κατάθεσή τους, και όχι αναδρομικά. 

13 Κάθε παράβαση των υποχρεώσεων του προσλαμβανόμενου θα θεωρείται μονομερώς καταγγελία της 
σύμβασης προ της λήξης της. 

14 Κάθε μεταβολή των παραπάνω όρων και στοιχείων θα γίνεται εγγράφως και με ενημέρωση του 
εργαζόμενου μέσα σε ένα μήνα από τη μεταβολή. 

15 Μετά την λήξη της ισχύος της σύμβασης αυτής, ο αντισυμβαλλόμενος απολύεται αυτοδίκαια χωρίς 
δικαίωμα αποζημίωσης από την αιτία αυτή. 

16 Ο εργαζόμενος παρέχει τη ρητή του συγκατάθεση για την επεξεργασία των προσωπικών του δεδομένων 
τα οποία είναι αναγκαία για την εκτέλεση της παρούσας σύμβασης, σύμφωνα με την ισχύουσα εθνική 
και ενωσιακή νομοθεσία. Τα εν λόγω προσωπικά δεδομένα θα τηρηθούν για χρονικό διάστημα όπως 
αυτό ορίζεται από την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

17 Ο εργαζόμενος δηλώνει ότι έλαβε γνώση των όρων της σύμβασης αυτής τους οποίους και αποδέχεται 
ανεπιφύλακτα. Επίσης αποδέχεται τη δημοσίευση της παρούσας (ΔΙΑΥΓΕΙΑ). 

 

Η σύμβαση αυτή συντάχθηκε σε τρία αντίγραφα και υπογράφεται όπως ακολουθεί. 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
 

Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 
της Εφορείας 

 
 
 
 

ΕΛΕΝΑ ΚΟΥΝΤΟΥΡΗ 
Αρχαιολόγος 

Ο εργαζόμενος 
 
 
 
 

ΣΟΥΡΑΝΗΣ ΠΑΝΤΕΛΕΗΜΩΝ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

          
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ      
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ  
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΚΑΙ 
ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΗΣ ΚΛΗΡΟΝΟΜΙΑΣ 
ΕΦΟΡΕΙΑ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΠΟΛΗΣ ΑΘΗΝΩΝ 
 
 

ΠΑΡΑΤΑΣΗ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 
 
 Στην Αθήνα, σήμερα 02.01.2026, ημέρα Παρασκευή,  οι υπογεγραμμένοι, αφ’ ενός μεν η Αναπληρώτρια 
Προϊσταμένη της Εφορείας Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών, Έλενα Κουντούρη, που καλείται στο εξής «εργοδότης» 
και αφετέρου δε ο ΒΟΥΖΙΟΥΡΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ του Κων/νου, κάτοικος Αττικής, οδός Ερατούς 10, Τ.Κ. 11364, με 
ΑΔΤ: Μ 148619 και ΑΜΚΑ: 11096803777,  που αποκαλείται στο εξής «εργαζόμενος» και σύμφωνα με την υπ' 
αριθ. ΥΠΠΟ/166098/10.04.2025 (ΑΔΑ: 6ΝΠ046ΝΚΟΤ-ΨΗΒ) Απόφαση Πρόσληψης και με την υπ' αριθ. 
ΥΠΠΟ/600436/24-12-2025 (ΑΔΑ: Ψ1Τ746ΝΚΟΤ-6Κ8) απόφαση παράτασης στο πλαίσιο του Υποέργου 17 
«Διαμόρφωση και Ανάδειξη του Ανατολικού Τμήματος του Πλατώματος της Ακρόπολης. Δημιουργία διαδρομών 
επισκεπτών και διευθέτηση των διάσπαρτων λίθινων μελών» του έργου «Αποκατάσταση - Συντήρηση - Ανάδειξη 
των Μνημείων της Ακρόπολης» που θα υλοποιηθεί με την μέθοδο της αρχαιολογικής αυτεπιστασίας από την 
Εφορεία Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών, καταρτίζεται σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου με  

διάρκεια σύμβασης:  από 01.01.2026 έως 31.01.2026 

και κατά την οποία ο πρώτος συμβαλλόμενος προσλαμβάνει το δεύτερο ως μισθωτό και αυτός αναλαμβάνει την 
υποχρέωση να παρέχει την εργασία του με τους ακόλουθους όρους και συμφωνίες:  

 
1 Ο εργαζόμενος θα απασχοληθεί για τις ανάγκες του Υποέργου 17 «Διαμόρφωση και Ανάδειξη του 

Ανατολικού Τμήματος του Πλατώματος της Ακρόπολης. Δημιουργία διαδρομών επισκεπτών και 
διευθέτηση των διάσπαρτων λίθινων μελών» του έργου «Αποκατάσταση - Συντήρηση - Ανάδειξη των 
Μνημείων της Ακρόπολης» που θα υλοποιηθεί απολογιστικά και με αυτεπιστασία από την Εφορεία 
Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και με την 
ειδικότητα του ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ. 
 

2 Η αμοιβή του ανωτέρω προκύπτει από τις διατάξεις του Ν.4354/2015 όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει 
μέχρι σήμερα και θα βαρύνει τις πιστώσεις του ανωτέρω Υποέργου. 

3 Η καταβολή των αποδοχών θα πραγματοποιείται μέχρι την 27η εργάσιμη ημέρα του επόμενου από την 
παροχή εργασίας μήνα, στον αριθμό λογαριασμού της Τράπεζας που θα επιλέξει ο εργαζόμενος. 

4 Ο ανωτέρω υπάγεται από πλευράς ασφάλισης στον ΕΦΚΑ. 

5 Η χορήγηση των αδειών γίνεται σύμφωνα με όσα αναγράφονται στο υπ’αριθμ. 
ΔΙΔΑΔ/Φ.69/185/οικ.19379/08.10.2021 (ΑΔΑ:ΩΥΣΑ46ΜΤΛ6-ΒΤΡ) έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει. 

6 Ο ανωτέρω υποχρεούται να εκτελεί την εργασία που του ανατίθεται, υπό τις εντολές της Αναπληρώτριας 
Προϊσταμένης της Εφορείας Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών και των εξουσιοδοτημένων υπαλλήλων, οι 
οποίοι θα ασκούν τον πάσης φύσεως έλεγχο στην εργασία που του ανατίθεται και από τους οποίους θα 
λαμβάνει σχετικές εντολές και οδηγίες. 

7 Ο Εργαζόμενος απασχολείται αποκλειστικά στο αντικείμενο για το οποίο έχει προσληφθεί. 

8 Το εβδομαδιαίο ωράριο εργασίας είναι 40 ώρες από Δευτέρα έως Παρασκευή, ήτοι 8 ώρες ημερησίως,  
και ορίζεται ανάλογα με τις  ανάγκες  του έργου.  



9 Στην περίπτωση που ο εργαζόμενος κατά τη διάρκεια της σύμβασης απουσιάσει αδικαιολόγητα από την 
εργασία του, συνεχώς ή διακεκομμένα, για διάστημα περισσότερο από δέκα ημέρες θεωρείται ότι 
καταγγέλλεται εκ μέρους του η σύμβαση χωρίς καμία αποζημίωση από το Δημόσιο. 

10 Η Υπηρεσία διατηρεί το ανεξέλεγκτο δικαίωμα να λύσει μονομερώς τη σύμβαση χωρίς καμία υποχρέωση 
για αποζημίωση ή άλλη επιβάρυνση, πριν τη λήξη της, εφόσον ο εργαζόμενος δεν εκπληρώνει τις 
υποχρεώσεις του ή δεν ανταποκρίνεται στις ανάγκες εξυπηρέτησης της Υπηρεσίας του.  

11 Ρητώς διευκρινίζεται και ορίζεται, ότι η αμοιβή θα καταβάλλεται για παρεχόμενες υπηρεσίες και σε 
καμία περίπτωση για ημέρες αδικαιολόγητης απουσίας. 

12 Τυχόν αναδιαμόρφωση της αμοιβής του εργαζόμενου, προκύπτει μόνο κατόπιν υποβολής, από την 
πλευρά του, των νόμιμων προβλεπόμενων δικαιολογητικών και ισχύει για το χρονικό διάστημα που 
ακολουθεί την κατάθεσή τους, και όχι αναδρομικά. 

13 Κάθε παράβαση των υποχρεώσεων του προσλαμβανόμενου θα θεωρείται μονομερώς καταγγελία της 
σύμβασης προ της λήξης της. 

14 Κάθε μεταβολή των παραπάνω όρων και στοιχείων θα γίνεται εγγράφως και με ενημέρωση του 
εργαζόμενου μέσα σε ένα μήνα από τη μεταβολή. 

15 Μετά την λήξη της ισχύος της σύμβασης αυτής, ο αντισυμβαλλόμενος απολύεται αυτοδίκαια χωρίς 
δικαίωμα αποζημίωσης από την αιτία αυτή. 

16 Ο εργαζόμενος παρέχει τη ρητή του συγκατάθεση για την επεξεργασία των προσωπικών του δεδομένων 
τα οποία είναι αναγκαία για την εκτέλεση της παρούσας σύμβασης, σύμφωνα με την ισχύουσα εθνική 
και ενωσιακή νομοθεσία. Τα εν λόγω προσωπικά δεδομένα θα τηρηθούν για χρονικό διάστημα όπως 
αυτό ορίζεται από την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

17 Ο εργαζόμενος δηλώνει ότι έλαβε γνώση των όρων της σύμβασης αυτής τους οποίους και αποδέχεται 
ανεπιφύλακτα. Επίσης αποδέχεται τη δημοσίευση της παρούσας (ΔΙΑΥΓΕΙΑ). 

 

Η σύμβαση αυτή συντάχθηκε σε τρία αντίγραφα και υπογράφεται όπως ακολουθεί. 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
 

Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 
της Εφορείας 

 
 
 
 

ΕΛΕΝΑ ΚΟΥΝΤΟΥΡΗ 
Αρχαιολόγος 

Ο εργαζόμενος 
 
 
 
 

  ΒΟΥΖΙΟΥΡΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ   

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

          
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ      
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ  
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΚΑΙ 
ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΗΣ ΚΛΗΡΟΝΟΜΙΑΣ 
ΕΦΟΡΕΙΑ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΠΟΛΗΣ ΑΘΗΝΩΝ 
 
 

ΠΑΡΑΤΑΣΗ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 
 
 Στην Αθήνα, σήμερα 02.01.2026, ημέρα Παρασκευή,  οι υπογεγραμμένοι, αφ’ ενός μεν η Αναπληρώτρια 
Προϊσταμένη της Εφορείας Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών, Έλενα Κουντούρη, που καλείται στο εξής «εργοδότης» 
και αφετέρου δε η ΜΑΡΚΟΠΟΥΛΟΥ ΝΙΚΗ του Χαράλαμπου, κάτοικος Αττικής, οδός Κριναγόρου 8, Τ.Κ. 11 745, με 
ΑΔΤ: ΑΚ 350844 και ΑΜΚΑ: 27029502666,  που αποκαλείται στο εξής «εργαζόμενος» και σύμφωνα με την υπ' 
αριθ. ΥΠΠΟ/190112/29.04.2025 (ΑΔΑ: ΨΤ6Ο46ΝΚΟΤ-ΞΔΔ) Απόφαση Πρόσληψης και με την υπ' αριθ. 
ΥΠΠΟ/600436/24-12-2025 (ΑΔΑ: Ψ1Τ746ΝΚΟΤ-6Κ8) απόφαση παράτασης στο πλαίσιο του Υποέργου 17 
«Διαμόρφωση και Ανάδειξη του Ανατολικού Τμήματος του Πλατώματος της Ακρόπολης. Δημιουργία διαδρομών 
επισκεπτών και διευθέτηση των διάσπαρτων λίθινων μελών» του έργου «Αποκατάσταση - Συντήρηση - Ανάδειξη 
των Μνημείων της Ακρόπολης» που θα υλοποιηθεί με την μέθοδο της αρχαιολογικής αυτεπιστασίας από την 
Εφορεία Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών, καταρτίζεται σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου με  

διάρκεια σύμβασης:  από 01.01.2026 έως 31.01.2026 

και κατά την οποία ο πρώτος συμβαλλόμενος προσλαμβάνει το δεύτερο ως μισθωτό και αυτός αναλαμβάνει την 
υποχρέωση να παρέχει την εργασία του με τους ακόλουθους όρους και συμφωνίες:  

 
1 Ο εργαζόμενος θα απασχοληθεί για τις ανάγκες του Υποέργου 17 «Διαμόρφωση και Ανάδειξη του 

Ανατολικού Τμήματος του Πλατώματος της Ακρόπολης. Δημιουργία διαδρομών επισκεπτών και 
διευθέτηση των διάσπαρτων λίθινων μελών» του έργου «Αποκατάσταση - Συντήρηση - Ανάδειξη των 
Μνημείων της Ακρόπολης» που θα υλοποιηθεί απολογιστικά και με αυτεπιστασία από την Εφορεία 
Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και με την 
ειδικότητα του ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ. 
 

2 Η αμοιβή του ανωτέρω προκύπτει από τις διατάξεις του Ν.4354/2015 όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει 
μέχρι σήμερα και θα βαρύνει τις πιστώσεις του ανωτέρω Υποέργου. 

3 Η καταβολή των αποδοχών θα πραγματοποιείται μέχρι την 27η εργάσιμη ημέρα του επόμενου από την 
παροχή εργασίας μήνα, στον αριθμό λογαριασμού της Τράπεζας που θα επιλέξει ο εργαζόμενος. 

4 Ο ανωτέρω υπάγεται από πλευράς ασφάλισης στον ΕΦΚΑ. 

5 Η χορήγηση των αδειών γίνεται σύμφωνα με όσα αναγράφονται στο υπ’αριθμ. 
ΔΙΔΑΔ/Φ.69/185/οικ.19379/08.10.2021 (ΑΔΑ:ΩΥΣΑ46ΜΤΛ6-ΒΤΡ) έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει. 

6 Ο ανωτέρω υποχρεούται να εκτελεί την εργασία που του ανατίθεται, υπό τις εντολές της Αναπληρώτριας 
Προϊσταμένης της Εφορείας Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών και των εξουσιοδοτημένων υπαλλήλων, οι 
οποίοι θα ασκούν τον πάσης φύσεως έλεγχο στην εργασία που του ανατίθεται και από τους οποίους θα 
λαμβάνει σχετικές εντολές και οδηγίες. 

7 Ο Εργαζόμενος απασχολείται αποκλειστικά στο αντικείμενο για το οποίο έχει προσληφθεί. 

8 Το εβδομαδιαίο ωράριο εργασίας είναι 40 ώρες από Δευτέρα έως Παρασκευή, ήτοι 8 ώρες ημερησίως,  
και ορίζεται ανάλογα με τις  ανάγκες  του έργου.  



9 Στην περίπτωση που ο εργαζόμενος κατά τη διάρκεια της σύμβασης απουσιάσει αδικαιολόγητα από την 
εργασία του, συνεχώς ή διακεκομμένα, για διάστημα περισσότερο από δέκα ημέρες θεωρείται ότι 
καταγγέλλεται εκ μέρους του η σύμβαση χωρίς καμία αποζημίωση από το Δημόσιο. 

10 Η Υπηρεσία διατηρεί το ανεξέλεγκτο δικαίωμα να λύσει μονομερώς τη σύμβαση χωρίς καμία υποχρέωση 
για αποζημίωση ή άλλη επιβάρυνση, πριν τη λήξη της, εφόσον ο εργαζόμενος δεν εκπληρώνει τις 
υποχρεώσεις του ή δεν ανταποκρίνεται στις ανάγκες εξυπηρέτησης της Υπηρεσίας του.  

11 Ρητώς διευκρινίζεται και ορίζεται, ότι η αμοιβή θα καταβάλλεται για παρεχόμενες υπηρεσίες και σε 
καμία περίπτωση για ημέρες αδικαιολόγητης απουσίας. 

12 Τυχόν αναδιαμόρφωση της αμοιβής του εργαζόμενου, προκύπτει μόνο κατόπιν υποβολής, από την 
πλευρά του, των νόμιμων προβλεπόμενων δικαιολογητικών και ισχύει για το χρονικό διάστημα που 
ακολουθεί την κατάθεσή τους, και όχι αναδρομικά. 

13 Κάθε παράβαση των υποχρεώσεων του προσλαμβανόμενου θα θεωρείται μονομερώς καταγγελία της 
σύμβασης προ της λήξης της. 

14 Κάθε μεταβολή των παραπάνω όρων και στοιχείων θα γίνεται εγγράφως και με ενημέρωση του 
εργαζόμενου μέσα σε ένα μήνα από τη μεταβολή. 

15 Μετά την λήξη της ισχύος της σύμβασης αυτής, ο αντισυμβαλλόμενος απολύεται αυτοδίκαια χωρίς 
δικαίωμα αποζημίωσης από την αιτία αυτή. 

16 Ο εργαζόμενος παρέχει τη ρητή του συγκατάθεση για την επεξεργασία των προσωπικών του δεδομένων 
τα οποία είναι αναγκαία για την εκτέλεση της παρούσας σύμβασης, σύμφωνα με την ισχύουσα εθνική 
και ενωσιακή νομοθεσία. Τα εν λόγω προσωπικά δεδομένα θα τηρηθούν για χρονικό διάστημα όπως 
αυτό ορίζεται από την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

17 Ο εργαζόμενος δηλώνει ότι έλαβε γνώση των όρων της σύμβασης αυτής τους οποίους και αποδέχεται 
ανεπιφύλακτα. Επίσης αποδέχεται τη δημοσίευση της παρούσας (ΔΙΑΥΓΕΙΑ). 

 

Η σύμβαση αυτή συντάχθηκε σε τρία αντίγραφα και υπογράφεται όπως ακολουθεί. 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
 
 

Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 
της Εφορείας 

 
 

ΕΛΕΝΑ ΚΟΥΝΤΟΥΡΗ 
Αρχαιολόγος 

Η εργαζόμενη 
 
 
 
 

  ΜΑΡΚΟΠΟΥΛΟΥ ΝΙΚΗ   
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ      
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ  
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΚΑΙ 
ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΗΣ ΚΛΗΡΟΝΟΜΙΑΣ 
ΕΦΟΡΕΙΑ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΠΟΛΗΣ ΑΘΗΝΩΝ 
 
 

ΠΑΡΑΤΑΣΗ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 
 
 Στην Αθήνα, σήμερα 02.01.2026, ημέρα Παρασκευή,  οι υπογεγραμμένοι, αφ’ ενός μεν η 
Αναπληρώτρια Προϊσταμένη της Εφορείας Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών, Έλενα Κουντούρη, που καλείται στο 
εξής «εργοδότης» και αφετέρου δε η ΠΕΡΑΧΩΡΙΤΗ ΣΩΤΗΡΙΑ του Χρήστου, κάτοικος Αθικίων Κορινθίας, Τ.Κ, 20 
008, με ΑΔΤ: ΑΕ735704 και ΑΜΚΑ: 02118302120,  που αποκαλείται στο εξής «εργαζόμενη» και σύμφωνα με 
την υπ' αριθ.ΥΠΠΟ/587499/05.12.2023 (ΑΔΑ: 6Υ2Θ46ΝΚΟΤ-ΜΘΚ) Απόφαση Πρόσληψης και με την αριθ. 
ΥΠΠΟ/600436/24-12-2025 (ΑΔΑ: Ψ1Τ746ΝΚΟΤ-6Κ8) απόφαση παράτασης στο πλαίσιο του Υποέργου 17 
«Διαμόρφωση και Ανάδειξη του Ανατολικού Τμήματος του Πλατώματος της Ακρόπολης. Δημιουργία 
διαδρομών επισκεπτών και διευθέτηση των διάσπαρτων λίθινων μελών» του έργου «Αποκατάσταση – 
Συντήρηση - Ανάδειξη των Μνημείων της Ακρόπολης» που θα υλοποιηθεί με την μέθοδο της αρχαιολογικής 
αυτεπιστασίας από την Εφορεία Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών, καταρτίζεται σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου με 

διάρκεια σύμβασης:  από 01.01.2026 έως 31.01.2026 

και κατά την οποία ο πρώτος συμβαλλόμενος προσλαμβάνει το δεύτερο ως μισθωτό και αυτός αναλαμβάνει 
την υποχρέωση να παρέχει την εργασία του με τους ακόλουθους όρους και συμφωνίες:  

 
1. Η εργαζόμενη θα απασχοληθεί για τις ανάγκες του Υποέργου 17 «Διαμόρφωση και Ανάδειξη του 

Ανατολικού Τμήματος του Πλατώματος της Ακρόπολης. Δημιουργία διαδρομών επισκεπτών και 
διευθέτηση των διάσπαρτων λίθινων μελών» του έργου «Αποκατάσταση – Συντήρηση – Ανάδειξη των 
Μνημείων της Ακρόπολης» που θα υλοποιηθεί απολογιστικά και με αυτεπιστασία από την Εφορεία 
Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών. με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και με την 
ειδικότητα του ΤΕ Διοικητικού-Οικονομικού. 
 

2. Η αμοιβή του ανωτέρω προκύπτει από τις διατάξεις του Ν.4354/2015 όπως έχει τροποποιηθεί και 
ισχύει μέχρι σήμερα και θα βαρύνει τις πιστώσεις του ανωτέρω Υποέργου. 

 
3. Η καταβολή των αποδοχών θα πραγματοποιείται μέχρι την 27η εργάσιμη ημέρα του επόμενου από την 

παροχή εργασίας μήνα, στον αριθμό λογαριασμού της Τράπεζας που θα επιλέξει ο εργαζόμενος. 

4. Ο ανωτέρω υπάγεται από πλευράς ασφάλισης στον ΕΦΚΑ. 

5. Η χορήγηση των αδειών γίνεται σύμφωνα με όσα αναγράφονται στο υπ’αριθμ. 
ΔΙΔΑΔ/Φ.69/185/οικ.19379/08.10.2021 (ΑΔΑ: ΩΥΣΑ46ΜΤΛ6-ΒΤΡ) έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ, όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει. 

6. Ο ανωτέρω υποχρεούται να εκτελεί την εργασία που του ανατίθεται, υπό τις εντολές της 
Αναπληρώτριας Προϊσταμένης της Εφορείας Αρχαιοτήτων Πόλης Αθηνών και των εξουσιοδοτημένων 
υπαλλήλων, οι οποίοι θα ασκούν τον πάσης φύσεως έλεγχο στην εργασία που του ανατίθεται και από 
τους οποίους θα λαμβάνει σχετικές εντολές και οδηγίες. 

7. Η Εργαζόμενη απασχολείται αποκλειστικά στο αντικείμενο για το οποίο έχει προσληφθεί. 



8. Το εβδομαδιαίο ωράριο εργασίας είναι 40 ώρες από Δευτέρα έως Παρασκευή, ήτοι 8 ώρες ημερησίως,  
και ορίζεται ανάλογα με τις  ανάγκες  του έργου.  

9. Στην περίπτωση που η εργαζόμενη κατά τη διάρκεια της σύμβασης απουσιάσει αδικαιολόγητα από την 
εργασία της, συνεχώς ή διακεκομμένα, για διάστημα περισσότερο από δέκα ημέρες θεωρείται ότι 
καταγγέλλεται εκ μέρους της η σύμβαση χωρίς καμία αποζημίωση από το Δημόσιο. 

10. Η Υπηρεσία διατηρεί το ανεξέλεγκτο δικαίωμα να λύσει μονομερώς τη σύμβαση χωρίς καμία 
υποχρέωση για αποζημίωση ή άλλη επιβάρυνση, πριν τη λήξη της, εφόσον η εργαζόμενη δεν 
εκπληρώνει τις υποχρεώσεις του ή δεν ανταποκρίνεται στις ανάγκες εξυπηρέτησης της Υπηρεσίας της.  

11. Ρητώς διευκρινίζεται και ορίζεται, ότι η αμοιβή θα καταβάλλεται για παρεχόμενες υπηρεσίες και σε 
καμία περίπτωση για ημέρες αδικαιολόγητης απουσίας. 

12. Τυχόν αναδιαμόρφωση της αμοιβής της εργαζόμενης, προκύπτει μόνο κατόπιν υποβολής, από την 
πλευρά του, των νόμιμων προβλεπόμενων δικαιολογητικών και ισχύει για το χρονικό διάστημα που 
ακολουθεί την κατάθεσή τους, και όχι αναδρομικά. 

13. Κάθε παράβαση των υποχρεώσεων του προσλαμβανόμενου θα θεωρείται μονομερώς καταγγελία της 
σύμβασης προ της λήξης της. 

14. Κάθε μεταβολή των παραπάνω όρων και στοιχείων θα γίνεται εγγράφως και με ενημέρωση του 
εργαζόμενου μέσα σε ένα μήνα από τη μεταβολή 

15. Μετά την λήξη της ισχύος της σύμβασης αυτής,η αντισυμβαλλόμενη απολύεται αυτοδίκαια χωρίς 
δικαίωμα αποζημίωσης από την αιτία αυτή. 

16. Η εργαζόμενη παρέχει τη ρητή της συγκατάθεση για την επεξεργασία των προσωπικών της δεδομένων 
τα οποία είναι αναγκαία για την εκτέλεση της παρούσας σύμβασης, σύμφωνα με την ισχύουσα εθνική 
και ενωσιακή νομοθεσία. Τα εν λόγω προσωπικά δεδομένα θα τηρηθούν για χρονικό διάστημα όπως 
αυτό ορίζεται από την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

Τα εν λόγω προσωπικά δεδομένα θα τηρηθούν για χρονικό διάστημα όπως αυτό ορίζεται από την 
εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

17. Η εργαζόμενη  δηλώνει ότι έλαβε γνώση των όρων της σύμβασης αυτής τους οποίους και αποδέχεται 
ανεπιφύλακτα. Επίσης αποδέχεται τη δημοσίευση της παρούσας (ΔΙΑΥΓΕΙΑ). 

Η σύμβαση αυτή συντάχθηκε σε τρία αντίγραφα και υπογράφεται όπως ακολουθεί. 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
 

Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 
της Εφορείας 

 
 
 
 

ΕΛΕΝΑ ΚΟΥΝΤΟΥΡΗ 
Αρχαιολόγος 

Η εργαζόμενη 
 
 
 
 

ΠΕΡΑΧΩΡΙΤΗ ΣΩΤΗΡΙΑ 

 
 
 
 
 


	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADA: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	ADAM: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	OGG: 
	Protocol: Α.Π. :832

Ημ/νία Πρ. :30-12-2025
	AkrivesAntigrafo: 


